Sivistysjohtajan viran tayttaminen

KH 15.06.2021 § 111

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 06.09.2021 § 155

vs. kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 040 661 6885

Joroisten kunnanvaltuusto valitsi sivistysjohtajan virassa olleen ja vs.
kunnanjohtajan virkaa hoitaneen Jaakko Kurosen kunnanjohtajaksi
kokouksessaan 31.5. §:ssa 33. Vakituisen kunnanjohtajan viranhoito alkaa
1.8.2021. Sivistysjohtajan virkajarjestelyt on hoidettu valiaikaisesti niin, etta
vs. kunnanjohtaja seka vs. yhtenaiskoulun rehtori ovat jakaneet
hallinnollisia tehtavia. Esimiestehtavat ovat olleet edelleen vs.
kunnanjohtajalla.

Sivistystoimi on kunnan suurin toimiala. Tyontekijoita toimialalla on n. 130.
Sivistysjohtajan alaisuudessa tydskentelee suoraan kuusi henkilda. Vs.
kunnanjohtaja on kaynyt laajasti keskustelua niin viranhaltijoiden,
sivistyslautakunnan kuin poliittisen johdon kanssa sivistysjohtajan viran
mahdollisesta tayttamisesta. Kaikissa foorumeissa on yhteisesti todettu,
ettd kunnanjohtaja ei voi oman virkansa ohessa hoitaa sivistysjohtajan
tehtavia. Joissakin kunnissa sivistysjohtajan tehtava on yhdistetty johonkin
kunnassa olevaan rehtorin virkaan. Koska Joroisten kunnassa ei ole enaa
taytettyna erikseen lukion ja yhteinaiskoulun rehtorin virkoja, vaan sama
henkild toimii seka lukion, ettd yhtenadiskoulun rehtorina, ei sivistysjohtajan
virkaa voida yhdistdd ainoaan rehtorin virkaan.

Keskusteluissa on noussut esille sivistystoimen organisaation
kehittdmismahdollisuudet I&hivuosina. Tulevien elakditymisten mydta on
mahdollista, etta sivistysjohtajan virkaan liitettaisiin lisdvastuita ja nain ollen
organisaatiota pystyttaisiin sopetuttamaan tiukassa taloustilanteessa ja
vaeston vahentyessa.

Hallintosaannon luvussa 7 §:ssa 25 maaritelldadn kunnanhallituksen
toimivalta. Kohdassa 19. sanotaan, ettd kunnanhallitus paattaa vakinaisen
henkilokunnan tayttdluvista. §:ssa 46 sanotaan, etta sivistysjohtajan
valitsee kunnanhallitus.

Valtuustokausi ja toimielinten toimivalta vaihtuvat siten, etta talla hetkella
toimivaltainen hallitus toimii 23.8. saakka, jolloin uuden kunnanvaltuuston
on tarkoitus valita uusi kunnanhallitus. Nain ollen viran tayttamiseen
littyvat valmistelut ja tayttdlupa olisivat vanhan hallituksen paatettavissa,
mutta varsinainen virkavalinta tulisi uuden kunnanhallituksen paatettavaksi.

Vs. kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa antaa tayttéluvan sivistysjohtajan viran
tayttdmiseen ja valtuuttaa vs. kunnanjohtajan valmistelemaan

hakuilmoituksen seka kaynnistamaan sivistysjohtajan rekrytoinnin.

Kunnanhallitus hyvaksyi vs. kunnanjohtajan paatésehdotuksen.



Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen p. 040 661 6885

Hallintosdanon luvussa 8 §:ssa 46 maaritellaan, ettéd kunnanhallitus
valitsee sivistysjohtajan. Sivistyjohtajan virkaa hoidetaan talla hetkella
siten, ettad yhtendiskoulun rehtorille on vastuutettu sivistysjohtajan
virkavelvollisuuksia silloin kun kunnanjohtaja on estynyt hoitamaan
tehtaviaan sivistysjohtajana. 15.6.2021 §111 paatdksella kunnanhallitus
mydnsi tayttéluvan sivistysjohtajan viran tayttamiseksi.

Tavoitteena on, etta sivistysjohtajan rekrytointi toteutettaisiin syys-lokakuun
aikana ja uusi sivistysjohtaja voisi aloittaa virassaan vuoden 2022 alusta
alkaen. Varsinaisessa haastatteluryhmassa tulisi olla kunnanjohtajan
lisdksi mukana kunnanhallituksen edustaja, sivistyslautakunnan edustaja
seka henkiloston edustaja. Etatydaikana hyvaksi havaittuja etayhteyksia
voidaan hyoddyntaa tyohaastatteluissa siten, ettd koko kunnanhallituksella
on mahdollisuus seurata haastattelutilanteita. Varsinainen haastattelu tulisi
kuitenkin toteuttaa lahihaastatteluna haastatteluryhman toimesta. Pykalan
litteenad on luonnos hakuilmoituksesta, jossa on maaritelty sivistysjohtajan
viran kelpoisuusehdot sekd muut oleelliset virkaan liittyvat vastuut seka

velvoitteet.
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatésehdotus Kunnanhallitus kaynnistaa sivistysjohtajan valintaprosessin, nimeaa

haastatteluryhman seka hyvaksyy liitteena olevan luonnoksen
hakuilmoituksesta.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen ja
hakuilmoituksen.

Haastatteluryhmaan nimettiin kunnanhallituksen jasen Leea Oksiala,
sivistyslautakunnan puheenjohtaja Janita Silméari, yhtenaiskoulun rehtori
Satu Immonen seka kunnanjohtaja Jaakko Kuronen.

KH 04.10.2021 § 193

Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, p. 040 661 6885

Joroisten sivistysjohtajan virkaa haki viisi henkil6a. Hakijoista kolmella
voidaan katsoa olevan muodollinen kelpoisuus viran hoitamiseen.
Hakuilmoituksesta kay ilmi, ettd kysymys on monipuolisesta ja vaativasta
virasta. Viran merkittavyyteen nahden hakijamaaraa voidaan pitaa
vahaisena. Kunnanhallitus keskusteli sivistysjohtajan rekrytoinnista ja
mahdollisesta hakuajan jatkamisesta kokouksessaan 27.9.2021.

Laki kunnallisesta viranhaltijasta §4 sanoo, etta "virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa
hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen
tayttamatta jattdmisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa
on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.”

Esittelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen



Paatosehdotus

Paatos

KH 29.11.2021 § 238
7/01.01.01.00/2021

Valmistelija

Esittelija

Kunnanhallitus jatkaa sivistysjohtajan viran hakuaikaa siten, etta virka on
edelleen haettavana 5.10.-24.10.2021. Aiemmin virkaa hakeneiden
hakemukset otetaan huomioon virkaa taytettaessa.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen.

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, p. 040 661 6885

Hallintosdannon luvussa 8 §46 maaritellaan, ettd kunnanhallitus valitsee
sivistysjohtajan. Aiemman paatdksen mukaisesti viran hakuaikaa jatkettiin.
Jatketun hakuajan aikana tuli kahdeksan uutta hakemusta, joten hakijoiden
kokonaismaara oli 14 (hakijayhteenveto, 1. kierroksen haastatellut seka 2.
kierroksen haastatellut oheismateriaalina). Haastatteluryhma kavi
hakemukset lapi ja kutsui 1. kierroksen haastatteluihin 6 viran
kelpoisuusehdot tayttanyttd hakijaa. Hakijat haastateltiin Teams-yhteyden
valityksella. Ensimmaisen kierroksen haastatteluiden jalkeen yksi
kelpoisuusehdot tayttaneista hakijoista veti hakemuksensa pois.

Haastatteluryhma kokoontui 1. kierroksen haastatteluiden jalkeen ja paatyi
hakemusten ja haastatteluiden perusteella kutsumaan toisen kierroksen
I&hihaastatteluihin kolme kelpoisuusehdot tayttanytta hakijaa.
Hakemuksen, kokemuksen, tietojen, taitojen, perehtyneisyyden ja
koetellun kansalaiskunnon arvioinnin jalkeen haastatteluryhma paatyi
esittdmaan yksimielisesti Joroisten kunnan sivistysjohtajaksi KM Heli
Kukkohovia.

Kunnanhallitus maaritti hakuilmoituksessa viran kelpoisuusehdoiksi
soveltuvan ylemman korkeakoulututkinnon, hyvan kunnallishallinnon ja -
talouden tuntemuksen seka kokemuksen sivistystoimen alaisista
johtotehtavista. Hakuilmoituksessa kerrottiin myds, etta kunnanhallitus
arvostaa aloitteellisuutta, yhteistydkykya, kehitysmyodnteisyytta seka kykya
johtaa ja kehittda organisaatiota. Ennen viran vastaanottoa valitun on
esitettava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilasta ja ilmoitettava
viran vastaanottamisesta. Virassa noudatetaan 6kk:n koeaikaa.

KM Heli Kukkohovi on toiminut lehtorina, virka-apulaisrehtorina,
sivistystoimen vastaavana johtavana viranhaltijana seka
koulutuspaallikkdna. Han tayttdd monipuolisen taustansa ja koulutuksensa
myd6ta viran kelpoisuusehdot.

Paatdksen perusteena kunnanhallitus toteaa seuraavaa: Kukkohovilla on
monipuolinen kokemus sivistystoimen alaisista johtamistehtavista.
Hakemuksensa ja haastatteluiden perusteella Kukkohovi osoitti
monipuolisten tietojensa ja taitojensa lisdksi olevansa kehitysmyonteinen,
aloitteellinen ja yhteistydkykyinen. Lisdksi han osoitti erityista
perehtyneisyytta tulevan viranhoidonkannalta merkittaviin tehtaviin.

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen



Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa:

1. valita sivistysjohtajan virkaan KM Heli Kukkohovin esittelytekstissa
olevin perustein.

2. valtuuttaa kunnanjohtajan huolehtimaan paatdksen taytantddnpanoon
littyvat asiat. Virka on tarkoitus tayttaa 3.1.2022 alkaen.

3. hyvaksya Kukkohovin tehtavakohtaiseksi palkaksi hakuilmoituksessa
esitetyn palkkatoiveen 5200 euroa/kk.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatdsehdotuksen. Mikali Heli
Kukkohovi peruu tulonsa, virka laitetaan uudestaan auki.



