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2.7. SIVISTYSTOIMI

Sivistystoimi  siséltdd varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukio-opetuksen, vapaan sivistystyon,
kirjastotoimen seka hyvinvointitoimen palvelut. Organisaatio on rakennettu vastaamaan tulevan hyvinvointi-
ja sivistyskunnan vaateisiin. Varhaiskasvatusta, perusopetusta ja lukio-opetusta jarjestetadn ja kehitetadn
oppimisen, kasvamisen ja hyvinvoinnin n&kokulmasta. Vapaata sivistysty6ta, Kirjastotoimea ja
hyvinvointitoimea jarjestetdan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ndkokulmasta.

Taloudentasapainotusohjelmat | ja Il

Joroisten kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kaksi taloudentasapainotusohjelmaa (ohjelmat 1 ja IlI). Jéljella
olevista toimenpiteistd vuoden 2022 varhaiskasvatuksen osalta paatettiin 20 000 euron menojen leikkauksesta
kotihoidontuen osalta. Pdatetty toimenpide on huomioitu varhaiskasvatuksen talousarvioesityksessa. On
kuitenkin huomioitavaa, ettd varhaiskasvatuksen kokonaiskustannus nousee 5-vuotiaiden esiopetuskokeilusta
johtuen. Valtio korvaa tastd aiheutuvia kustannuksia, mutta tulot eivét kirjaudu varhaiskasvatuksen
talousarvioon.

Lukion osalta paatettiin 20 000 euron nettomenojen pienentamisestd. Myds tdma on huomioitu lukion
talousarvioesityksessd. On kuitenkin huomioitavaa, ettd lukion kokonaiskustannus nousee oppivelvollisuusian
laajentamisesta johtuen. Valtio korvaa tastd aiheutuvia kustannuksia, mutta tulot eivét kirjaudu lukion
talousarvioon.

VARHAISKASVATUS

Palvelusuunnitelma:

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon
muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Kunnan on varhaiskasvatuslain mukaan
jarjestettava varhaiskasvatusta siina laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyva tarve
edellyttad. Varhaiskasvatuksen tehtdvana Joroisissa on tuottaa hyvélaatuista, paikkakunnan ominaispiirteisiin
parhaiten soveltuvaa varhaiskasvatusta, asiantuntevaa esiopetusta sekd joustavia, perheiden tarpeisiin
vastaavia avoimen varhaiskasvatuksen palveluja. Yhteistydssd huoltajien kanssa luodaan lapsen
kokonaisvaltaiselle kehitykselle suotuisa kasvuympaéristo.

Varhaiskasvatusta toteutetaan péivakodeissa, ryhméperhepéivakodissa, perhepaivékodeissa ja avoimen
varhaiskasvatuksen palveluina, joita ovat sadnnéllinen ryhmatoiminta lapsiperheille seké perheohjaus. Lisaksi
varhaiskasvatukseen kuuluu lasten kotihoidon tuki.

Valtioneuvoston asetuksen (1.8.2020) mukaan henkil6kunnan ja lasten vélinen suhdeluku on:

o alle 3-vuotiaiden ryhmaéssé korkeintaan 12 lasta (1 kasvattaja / 4 lasta)
e yli 3-vuotiaiden ryhmaéssé korkeintaan 21 (1 kasvattaja / 7 lasta)
e Yli 3-vuotiaiden osapdivahoidossa 1 kasvattaja / 13 lasta.

Yhdessa varhaiskasvatusryhméssé saa olla korkeintaan kolmea kasvattajaa vastaava méara lapsia. Jos
paivéakodissa on yksi tai useampia erityisen tai tehostetun tuen tarpeessa olevia lapsia, on tdmé otettava
huomioon joko lasten tai henkilokunnan lukumaardssa. Suhdeluvusta ei saa poiketa edes henkiloston
akillisissa ja yllattavissa poissaolotilanteisissa (1.8.2021). Kunnassa on varmistuttava siita, etta
varhaiskasvatuksessa on kayt0ssé riittavat ja toimivat sijais- tai muut varajarjestelyt.

Esiopetusta jarjestetddn kirkonkyldlld ja Kuvansissa varhaiskasvatuksen toimintana. Joroisten kunta on
mukana kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa, joten esioppilaiden méard on tuplaantunut verrattuna
edelliseen vuoteen. Esiopetuksessa tydskentelevilld opettajilla tulee olla esiopetuspatevyys.

Varhaiskasvatuspaikkoja perhepéivahoidossa (ml. ryhmaperhepaivékoti) on 20.
Vuorohoitoa jarjestetddn omana toimintana joko Kuvansin paivékodissa tai kirkonkyl&lla paivékoti Pyrrissa.
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Yéhoitoa ostetaan mahdollisuuksien mukaan Varkauden kaupungilta.

Heindvesi, Joroinen, Leppavirta, Pieksdmdki ja Varkaus muodostavat yhteisen varhaiskasvatuksen
palvelualueen siten, ettd edelld mainittujen kuntien asiakasperheet voivat hakea varhaiskasvatuspalveluja
joustavasti kuntarajoista riippumatta. Varhaiskasvatuspaikkoja ostetaan/myydaén tarvittaessa myods muilta

/muille ldhikunnille.

Vastuuhenkil®: varhaiskasvatuksen esimies

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-3 kk
Tasalaatuisen varhaiskasvatuksen | Kaikissa yksikoisséa Kasvattajan Jokaisessa
varmistamiseksi koottuun perehdytdén kirjattuihin késikirjaan yksikossé
Kasvattajan késikirjaan kirjatut menetelmiin ja kirjattujen Kasvattajan

toimintatavat ja menetelmat
otetaan arjen tytkaluna kayttoon
kaikissa Joroisten
varhaiskasvatusyksikgissa.
Erityiseksi kehityskohteeksi
nostetaan kasvattajan
sensitiivisyys.

toimintatapoihin, joista
kéydaan pedagogista
keskustelua.

menetelmien ja
toimintatapojen
nakyminen
varhaiskasvatuksen
arjessa.

Syys/lokakuussa
arviointikysely, jota
kéydaan lapi
kehityskeskustelussa.
Jokaiselle
kasvattajalle
asetetaan
henkilokohtaiset
tavoitteet tydssa
kehittymiselle.

Arviointi jatkuu
kevaalla 2023.

késikirjassa olevat
huoneentaulut on
laitettu kaikkien
nahtaville.
Kasvattajan
sensitiivisyys
nékyy arjessa
kannustavan
puheen
lisd&ntymisena ja
pienien hyvien
asioiden
huomaamisena ja
sanoittamisena.

Joroisten kunnan
kotouttamisohjelma vuosille
2021-2024 hyvaksyttiin
4.10.2021.

Ohjelman mukaan kaikilla
varhaiskasvatuksen asiakkaina
olevilla perheilld on
yhdenvertaiset mahdollisuudet
saada tietoa varhaiskasvatuksesta
ja osallistua toiminnan
suunnitteluun ja arviointiin.

Jokaisessa
varhaiskasvatusryhméssé
tutustutaan kaikkiin
perheisiin ja heidén
kulttuuriinsa ymmértaen,
ettd myds kanta-
suomalaisten perheiden
kulttuureissa on eroja.

Varhaiskasvatusryhmissé
otetaan kayttéon yhteinen
menetelmé lapsen ja
perheiden kulttuureihin
tutustumiseksi, esim,
téhtihenkil®, aarrearkku.

Hyddynnetdén
tulkkipalveluja
tarvittaessa yhteisen

Varhaiskasvatuksess
a jatkavilta perheiltd
kysytéan kevaan
vasu-keskustelussa
toiveita tulevaa
toimintakautta varten
ja aloittavilta
perheilta
tutustumiskaynnin
yhteydessa.

70 % perheistd on
osallistunut
varhaiskasvatuksen
perheille
suunnattuihin
tapahtumiin.

Vasu keskustelujen
liséksi perheiden
toiveita on kysytty
my0s
kesélomakyselyssé.
Paivakodin ovessa
tervetuloa teksti
kaikkien
ryhmaldisten
aidinkielella.
Pyrrissa otettu
kayttoon perheissé
vieraileva
pehmolelu, jonka
mukana kulkevaan
vihkoon huoltajat
kuvanneet
kotikulttuuria.
Tulkkipalvelua
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ymmarryksen
varmistamiseksi.

Lapsen
kasvunkansiossa on
1-2 sivua, joissa

hy6édynnetty vasu-
keskusteluissa.

nakyy perheen Ukrainalaiset lapset
kulttuuri.
Joroisten kunnan Henkilékunnalle Jokainen Koko henkilokunta

varhaiskasvatussuunnitelmaan
(2019) kirjatun vertaissovittelun
toimintamallin, kayttéon

ottaminen kaikissa

varhaiskasvatuksen yksikdissa.

Mini Versossa sovittelevan
tydotteen mydté tavoitteena on
edista lasten toimijuutta,
vaikutusmahdollisuuksia ja

elamantaitoja.

jarjestetaan MiniVerso
vertaissovittelun
yllapitokoulutus kevaan
aikana.

Kasvattajan késikirjaan
laaditaan ohjesivu
vertaissovittelun
periaatteista.

varhaiskasvatuksessa
oleva lapsi on kaynyt
MiniVerso lasten
koulutuksen.

Varhaiskasvatusryh-
mien ryhmavasuihin
ja tiimisopimuksiin
on Kirjattu, kuinka
vertaissovittelua
ryhmassa toteutetaan.

Henkilokunnalle ja
huoltajille laaditaan
kysely
vertaissovittelumene-
telman kaytosta.

Lasten kokemuksia
vertaissovitellusta
kerataan
tuumaustauoilla.

on osallistunut
MiniVerson
yllapitokoulutuksee
n la. 5.2.2022.

Osa lapsista kaynyt
MiniVerso lasten
koulutuksen.

Vertaissovittelun
maara lisaantynyt
varhaiskasvatukses
sa huomattavasti.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:

- Haasteelliset lapsiryhmat ja toimiminen pienryhmissé sitoo varhaiskasvatushenkiloston lapsiryhmaén
koko tyOpéivan ajaksi, joten aikaa pedagogiselle keskustelulle ja kehittdmistyolle on vaikea I0ytaa.

- Henkildston vaihtuvuus ym. poissaolot; laadullisiin tavoitteisiin padseminen edellyttaa joka yksikdssa

pysyvaa, varhaiskasvatussuunnitelman sisaistanytta henkildstoa

- Patevien sijaisten heikko saatavuus

Toteuma 1-3 kuukautta

- Henkilokunnalla on ollut paljon lyhyit4 ja pitki& poissaoloja (Korona)
- Lapsiryhmaét ovat suuria ja lisdhaastetta on tuonut ukrainalaisten lasten tulo ryhmiin (ei yhteista kieltd).

Sitovan médrarahataulukon erittely:

TA -
TP2021 | TA2022 | muutos | TAyht 2022 | TOEUMAL-3 1 poiieama | KO
Kk %
2022
00030510 Paivakotihoito
TOIMINTATUOTOT 20561572 157 422 157422,00| 43917,41| -113 504,59 279
TOIMINTAKULUT 1939 2121451 2121451,00| -553736,74| 1567 714,26 26,1
640,40
TOIMINTAKATEJAAMA 1734 | 1964029 0| -1964029,00| -509819,33| 1454 209,67 26
024,68
Poistot ja arvonalentumiset -3722,04 -2 481 -2 481,00 -930,51 1 550,49 375
TILIKAUDEN YLI- 1737 -1 966 510 0| -1966510,00| -510749,84| 1455 760,16 26
IALIJAAMA 746,72
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TA .
TP2021 | TA2022 | muutos | TAyht. 2022 | TO®UMAL-3 | poiieama | KAYO
kk %
2022
00030520 Perhepaivéhoito
TOIMINTATUOTOT 36 629,48 20500 20 500,00 2 998,68 -17 501,32 14,6
TOIMINTAKULUT -316 618,31 -295 255 -295 255,00 -77 999,49 217 255,51 26,4
TOIMINTAKATE/JAAMA -279 988,83 -274 755 0| -274 755,00 -75 000,81 199 754,19 27,3
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00030530 Avoin
varhaiskasvatustoiminta
TOIMINTATUOTOT 150 150 -150
TOIMINTAKULUT -52 657,59 -59 889 -59 889,00 -14 208,43 45 680,57 23,7
TOIMINTAKATE/JAAMA -52 657,59 -59 739 0 -59739,00| -14 208,43 45 530,57 23,8
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00030540 Muu lasten
paivahoito
TOIMINTAKULUT -141 361,85 -146 286 -146 286,00 -31 116,64 115 169,36 21,3
TOIMINTAKATE/NAAMA -141 361,85 -146 286 0| -146 286,00 -31 116,64 115 169,36 21,3
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
2022 Kk %
00030551 Varhaiskasvatuksen hankk. ja
laskutett.
TOIMINTATUOTOT 11 048,13 7122 7 122,00 -7 122,00
TOIMINTAKULUT -11 148,24 -7122 -7 122,00 -2 204,49 491751 31
TOIMINTAKATE/NAAMA -100,11 0 0 -2 204,49 -2 204,49 -100
Maédrérahataulukko sitovalla tasolla:
TA -
TP2021 | TA2022 |muutos| TAyht 2022 | TOUMAL3 1 poippeama | KOO
kk %
2022
00030501 Varhaiskasvatus
TOIMINTATUOTOT 288 061,96 185 194 185 194,00 46 916,09 -138277,91 25,3
TOIMINTAKULUT -2 508 945,00 | -2 630 003 -2 630003,00( -678994,87| 1951008,13 25,8
TOIMINTAKATE/JAAMA | -2 220 883,04 | -2 444 809 0| -2444809,00( -632078,78| 1812730,22 25,9
Poistot ja arvonalentumiset -3722,04 -2 481 -2 481,00 -930,51 1 550,49 37,5
TILIKAUDEN YLI- -2 224 605,08 | -2 447 290 0| -2447290,00( -633009,29( 1814 280,71 25,9
IALIJAAMA

Varhaiskasvatuksen talous on toteutunut 1-3 kk osalta suunnitellulla tavalla.

Helmikuun alusta alkaen 2 — 3 -vuotiaiden lasten yksi ryhmé siirtyi vaistétiloihin, jotka vuokrattiin Oma
Osuuskunnalta. Vuokrasopimus on tehty toukokuun 2022 loppuun. Suunnitelmissa on, etta tdméa ryhma péasee
siirtymddn takaisin varhaiskasvatuksen tiloihin. Elokuun alusta 2022 esiopetuksen ryhmat siirtyvat

vuokratiloihin.
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Maaliskuussa Joroisiin saapui ukrainalaisia perheitéd ja myds varhaiskasvatukseen tuli muutama lapsi hoitoon.
Lapset on integroitu olemassa oleviin ryhmiin.

PERUSOPETUS

Palvelusuunnitelma:

Perusopetuksen tehtdvand on antaa laadukasta ja monipuolista yleissivistdvad opetusta sekda kasvattaa
vastuulliseen yhteisty6hon ja hyviin vuorovaikutustaitoihin. Perusopetuksen tavoitteena on, etta jokainen nuori
jatkaa opintojaan toisella asteella ja suorittaa siell& tutkinnon. Perusopetus huomioi oppilaiden tarpeet
yksil6ind. Perusopetuksen kuuluu erityisopetus, yleisopetus (yhtendiskoulu ja Kuvansin koulu), aamu- ja
iltapdivatoiminta seka perusopetuksen projektit.

ERITYISOPETUS JA OSTETTU ERITYISOPETUS

Erityisopetusta jarjestetddn jokaisen oppilaan henkilokohtaiset tarpeet huomioiden. Joroisten kunnassa toimii
viisi erityisopettajaa. Kolme heistd toimii lukuvuoden 2021-2022 erityisluokanopettajina ja kaksi laaja-
alaisena erityisopettajana. Nelja erityisopettajaa toimii yhtendiskoulussa ja yksi Kuvansissa. Liséksi osa
koulunkaynninohjaajien tydpanoksesta on erityisopetuksen kustannuspaikalla. Erityisopetusta ostetaan myos
tarpeen mukaan muilta kunnilta, kuntayhtymiltd, valtiolta ja joissakin tapauksissa sairaanhoitopiireilta.

YLEISOPETUS

Yleisopetus toteutetaan oppilaiden yksilolliset oppimisen tarpeet huomioiden. Yleisopetusta annetaan
Joroisten yhtendiskoulussa seké& Kuvansin koulussa.

APIP — TOIMINTA

Toiminnan tarkoituksena on tarjota lapselle koulupéivén jalkeen turvallinen ja lapsen kasvua tukeva ymparisto,
jossa han voi ammattitaitoisen ohjaajan valvonnassa viettad vapaa-aikaansa. APIP- ryhma voidaan kédynnistaa,
mikali ryhmaén ilmoittautuu vahintddn 10 koululaista. APIP-toiminta jarjestetddn seka kirkonkylalla, etta
Kuvansissa yhteistydssé varhaiskasvatuksen esiopetuksen kanssa.

PERUSOPETUKSEN PROJEKTIT

Perusopetuksen projektien/hankkeiden avulla kunta pyrkii vastaamaan opetushallituksen ja opetusministerion
asettamien painopistealueiden kehittdmiseen. Joroinen on saanut valtion erityisavustusta seuraaviin
hankkeisiin; Kerhotoiminnan kehittdmiseen, lukutaidon- ja lukemisen kulttuurin edistdmiseen ylékoululla,
sekd koronan vaikutusten tasoittamiseen. Perusopetuksen ja lukio-opetuksen yhteisend hankkeena on
kaynnistynyt Ympéristdministerion tukema Nuoret ja ilmasto -hanke.

Kunnan strategiaa tukevat perusopetuksen toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-3 kk
Koronatilanteen Riittavat tukitoimet, Terveydenhuollon ja Koronatilanne on ollut
aiheuttamien mm. erityisopetus, kouluyhteison ensimmaisen
vaikutusten tukiopetus ja tyontekijoiden, kolmanneksen aikana
tasoittaminen koulunkéynninohjaajien | huoltajien ja oppilaiden | vaikea. Poissaoloja
tuki seké& henkisen huomiot ja tilannekuvan | paljon seka
hyvinvoinnin kartoitus. henkilGstoll4, ettd
tukeminen. oppilailla. Korjaavia
toimia on ollut vaikea
toteuttaa.
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Lukutaidon ja
lukemisen kulttuurin
kehittaminen

Erilaiset tapahtumat ja
teemapéivat. Yhteistyo
kirjaston ja huoltajien

Asennoituminen
lukemista kohtaan
kartoitetaan ja

Lukutaitotyon
toteuttamista on
vaikeuttanut runsaat

kanssa. Ylakoululla lukutaidon kehitysta poissaolot.
lukuvélkkien seurataan eri tavoin.
toteuttaminen.
Keskeisimmiait riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Koronaviruksen hallitsematon levidminen, sijaisten saamisen vaikeus.
Sitovan madrérahatason erittely:
TA o
TP 2021 TA2022 | muutos| TAyht, 2022 | TO®UMAL3 | poipieama | KAVHO
kk %
2022
00031101 Erityisopetus
TOIMINTATUOTOT 2 294,50 5000 5 000,00 547,72 -4 452,28 11
TOIMINTAKULUT -379781,04 | -384 734 -384 734,00 -104 255,73 | 280 478,27 27,1
TOIMINTAKATE/NAAMA -377 486,54 | -379 734 0| -379734,00( -103708,01| 27602599 27,3
TA Toteuma 1-3 Kéaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00031300 Yleisopetus
TOIMINTATUOTOT 53 411,32 50 686 50 686,00 8571,00| -42115,00 16,9
TOIMINTAKULUT -4 011 687,42 | -4 184 144 -4 184 144,00 | -1 026 979,67 | 3157 164,33 24,5
TOIMINTAKATENAAMA | -3958276,10 | -4 133 458 0| -4133458,00( -1018408,67 | 3115 049,33 24,6
Poistot ja arvonalentum -13 986,48 -12 821 -12 821,00 -3 496,62 9 324,38 27,3
TILIKAUDEN YLI- -3972 262,58 | -4 146 279 0| -4146279,00( -1021905,29 | 3124 373,71 24,6
IALIJAAM
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00031400 APIP-toiminta
TOIMINTATUQTOT 21 350,00 17 600 17 600,00 6590,00| -11010,00 37,4
TOIMINTAKULUT -62 198,39 -72 894 -72 894,00 -17 927,43 54 966,57 24,6
TOIMINTAKATE/AAMA -40 848,39 -55 294 0 -55 294,00 -11 337,43 43 956,57 20,5
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 | muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00031500 Perusopetuksen
projektit
TOIMINTATUOTOT 160 020,38 | 123170 123 170,00 -123 170,00
TOIMINTAKULUT -205 480,80 | -156 610 -156 610,00 -52 156,18 | 104 453,82 33,3
TOIMINTAKATE/NAAMA -45 460,42 -33 440 0 -33 440,00 -52156,18 -18 716,18 156
Maérarahataulukko sitovalla tasolla:
TA e
TP 2021 TA2022 |muutos| TAyht 2022 | TOEUMAL3 | piieama | KO
Kk %
2022
00031050 Perusopetus
TOIMINTATUOTOT 237 076,20 196 456 196 456,00 15708,72 | -180 747,28 8
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TOIMINTAKULUT -4 659 147,65 -4 798382 -4 798 382,00 | -1201 319,01 | 3597 062,99 25
TOIMINTAKATE/JAAMA -4 422 071,45 | -4 601 926 0| -4601926,00( -1185610,29| 3416 315,71 25,8
Poistot ja arvonalentuma -13 986,48 -12 821 -12 821,00 -3 496,62 9 324,38 27,3
TILIK_A_UDEN YLI- -4 436 057,93 | -4 614 747 0| -4614747,00( -1189106,91| 3425 640,09 25,8
/ALIJAAM

Perusopetuksen talous on toteutunut 1-3 kk osalta suunnitellulla tavalla. Sijaiskuluja on ollut huomattavasti
enemman kuin kahtena aiempana vuonna. Korona on aiheuttanut paljon henkiléston sairaspoissaoloja.

Maaliskuussa aloitettiin ukrainalasille lapsille oma valmistavan opetuksen ryhma. Tatd varten palkattiin
opettaja ja koulunkdynninohjaaja.

LUKIO-OPETUS

Palvelusuunnitelma:

Lukio antaa opetussuunnitelman mukaisesti opiskelijoille laajan yleissivistyksen ja jatko-opintokelpoisuuden
sekd eldmassa tarvittavia tietoja ja taitoja. Lukio antaa opiskelijoille edellytyksia elinikédiseen oppimiseen ja
itsensé kehittdmiseen seka auttaa opiskelijoita tasapainoiseksi ja toiset huomioonottavaksi ihmiseksi. Joroisten
lukio on aktiivinen yhteistydssa ympardivan yhteiskunnan kanssa.

Yrittdjyyskasvatuksen  osalta  jatketaan  yhteistyotd XAMK:n  kanssa samalla  toteutetaan
korkeakouluyhteistyon vaatimuksia, Oman Osuuskunnan sekd paikallisen yrittdjajarjeston seka yrittdjien
kanssa. Osuuskunta Eihvelid esitellddn myds yhdeksannen luokan oppilaille ja kerrotaan sen tarjoamista
mahdollisuuksista. Uuden lukion opintosuunnitelman myo6ta toimintaa kehitetadn
yrittdjyyskasvatussuunnitelman mukaisesti.

Urheilulinjojen kohdalla jatketaan aktiivista markkinointia, varsinkin oman ylédkoulun oppilaiden osalta.
Pyritadn jarjestamaan koululiikuntaliiton frisbeegolf -kilpailut Joroisissa ja siirretddn lajiosaamista myos
yhtendiskoulun puolelle. Tavoitteena on tarjota mahdollisuuksien mukaan myo6s frisbeegolf -kerhoja
ylakoulussa, salibandyn kohdalla tdmaé toiminta on jo toimivaa. Mikali urheiluakatemiaan mahtuu, voidaan 9-
luokkalaisia ottaa mukaan akatemiatoimintaan.

Vastuuhenkild: yhtendiskoulun rehtori, lukion vastuuopettaja

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-3 kk
Lukion Tuotetaan materiaalia Esimerkiksi toteutetut Ensimmadisten
nakyvyyden paikallislehteen, sosiaalisiin tapahtumat, erilaiset kolmen kuukauden
kasvattaminen medioihin ja kanaviin. artikkelit yms. aikana lukion
Pyritadan tekem&an paremmin | paikallisissa julkaisuissa. | toiminta on ollut
lukion toimintaa nakyvaksi hyvin esilla
my®s yhtendiskoulun puolella paikallisessa
lehdessd, 1G:ss4,
FB:ssé ja
TIKTOKissa
Henkisen Toteutetaan yhdessa Oppilaskunta toteuttaa Ensimmadisten
hyvinvoinnin oppilaskunnan kanssa erilaisia | alkuvuodesta kyselyn kuukausien aikana
lisdédminen tempauksia, tapahtumia ja opiskelijoiden joukossa, oppilaskunnan
tarvittaessa koulutusta, joiden | kartoittaen opiskelijoiden | kanssa ei ole
avulla parannetaan henkista tarpeita. Vastaavanlainen | toimintaa paasty
hyvinvointia lukiossa kysely toteutetaan aloittamaan.
henkilékunnan parissa. Ainoastaan
suunnittelua on
paasty toteuttamaan.
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Koronan vuoksi
yhdessa tehtavat
toiminnot ovat olleet
haasteellisia.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Koronan tms. aiheuttamat haasteet, erilaiset rajoitteet voivat edelleen haitata normaalia tydskentelyé.

Joroisten lukio on tall& hetkelld kokonaan yksisarjainen. Johtamista on uudistettu niin, ettd yhtendiskoulun
rehtorin  kustannuksista ja tyoajasta 30 % kohdistuu lukioon. Lukion pdivittaisjohtamisesta vastaa
vastuuopettaja. Lukiossa on téll& hetkelld 70 opiskelijaa. Osa opetuksesta jarjestetddn kaksisarjaisena suurista
luokkakohtaisista opiskelijamaarista ja valinnaisuudesta johtuen.

Sitovan méadrarahataulun erittely:

TA muutos TAyht. | Toteuma 1-3 . Kaytto
TP 2021 | TA2022 2002 2022 Kk Poikkeama %
00032100 Lukio
TOIMINTATUOTOT 3386,12 5 508 5 508,00 1059,02 -4 448,98 19,2
TOIMINTAKULUT -747 902,33 | -807 128 -807 128,00 -183258,01| 623 869,99 22,7
TOIMINTAKATE/JAAMA | -744 516,21 | -801 620 0| -801620,00| -182198,99| 619421,01 22,7
TA muutos TAyht. | Toteuma 1-3 - Kaytto
TP 2021 TA 2022 2022 2022 Kk Poikkeama %
00032200 Lukion
hankkeet
TOIMINTATUOTOT 65808,08| 37244 37 244,00 -37 244,00
TOIMINTAKULUT -75323,34 | -37506 -37506,00| -14213,73 2329227 37,9
TOIMINTAKATE/NAAMA -9 515,26 -262 0 262 -14213,73| -13951,73| 54251
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
TA a
TP2021 | TA2022 | muutos |TAyht 2022 | TO®UMAL3 1 poiieama | KHO
kk %
2022
00032000 Lukio-opetus
TOIMINTATUOTOT 69 194,20 42 752 42 752,00 1 059,02 -41 692,98 2,5
TOIMINTAKULUT 82322567 | -844 634 -844 634,00 | -197 471,74| 647 162,26 23,4
TOIMINTAKATE/JAAMA | -754 031,47 -801 882 0| -801882,00| -196412,72| 605 469,28 245

Lukio-opetus on toteutunut 1-3 kk suunnitellulla tavalla. Sijaiskuluja on ollut enemman kuin kahtena aiempana
vuonna. Koronan lykkaamia opetukseen suunniteltuja kansainvalisia matkoja on vihdoin paasty toteuttamaan.

KIRJASTOTOIMI TOENPERAN KIRJASTO

Palvelusuunnitelma:

Toenperdn Kirjaston toimintasuunnitelman mukaisesti kirjastotoimi jarjestdaa kirjastopalvelut Joroisten ja
Rantasalmen kuntien alueella sekd kirjastoautopalvelut myds Juvan kunnan alueella. Kirjastotoimi pyrkii
osaltaan takaamaan hyvin toimivat ldhipalvelut kunnissa. Kirjastot pyrkivat aktiivisesti ja luovasti
osallistumaan  savolaisen  verkostomaisen  kirjastoyhteistyon luomiseen, keskidssa  savolainen
kirjastoasiakkuus. Toimintaa ohjaavat laki yleisistd kirjastoista, kuntien strategiat sek& Toenperdn kirjaston
toimintasuunnitelma ja sen mukaiset tavoitteet.

Vastuuhenkil®: kirjastotoimenjohtaja



Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022
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Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit

Toteuma 1-3 kk

Kirjaston asiakas saa
tarvitsemaansa
digitukea.

Kirjastohenkildston
osaamisen kehittdminen

Digituen
asiakaskayntien mééara

Joroinen: 5
Rantasalmi: 11

Kirjastotiloja kdytetadn
oppimiseen,
harrastamiseen,
tyodskentelyyn ja
kansalaistoimintaan
edistéen taten
yhdenvertaisuutta ja
osallisuutta. Kirjasto
edistdd myos
moniarvoista
kulttuurista
vuoropuhelua

Omatoimisen
tapahtumatuotannon
edistdminen

Tapahtumien ja
osallistujien méaara

Joroinen
Tapahtumia: 12
Osallistujia: 166

Rantasalmi

Tapahtumia: 19
Osallistujia: 71

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Omatoimisen toiminnan prosessia ei saada kehitettyé.

Sitovan madrarahataulukon erittely:

TA I
TP2021 | TA2022 | muutos | TAyht 2022 | TOUMAL3 1 poigeama | KAVHO
kk %
2022
00034100 Joroisten
Kirjastoyksikko
TOIMINTATUOTOT 4984,00 4 995 4 995,00 364,47 -4 630,53 7,3
TOIMINTAKULUT -254 935,76 -268 448 -268 448,00 | -78 640,48 189 807,52 29,3
TOIMINTAKATE/JAAMA | -249 951,76 -263 453 -263453,00| -78276,01 185 176,99 29,7
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 muutos | TAyht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00034110 Juvan
Kirjastoyksikko
TOIMINTATUOTOT 1 884,36
TOIMINTAKULUT -1 884,36
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 0 0
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP2021 | TA2022 | muutos | TAyht. 2022 Poikkeama y
2022 Kk %
00034120 Rantasalmen kirjastoyksikkd
TOIMINTATUOTOT 222 520,88 221155 221 155,00 57 495,62 | -163 659,38 26
TOIMINTAKULUT -222 520,88 -221 155 -221 155,00 -57 495,62 163 659,38 26
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 0 0
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP2021 | TA2022 | muutos | TAyht. 2022 Poikkeama y
2022 Kk %




00034130
Kirjastoautotoiminta
TOIMINTATUOTOT 78 669,28 83510 83510,00 21531,07 -61 978,93 25,8
TOIMINTAKULUT -116 845,21 -125 738 -125 738,00 -35 889,09 89 848,91 28,5
TOIMINTAKATE/JAAMA | -38 175,93 -42 228 -42 228,00 -14 358,02 27 869,98 34
TA Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA 2022 muutos | TA yht. 2022 Poikkeama y
kk %
2022
00034200 Kirjastotoimen
projektit
TOIMINTAKULUT -21 696,65 -934,12 -934,12 -100
TOIMINTAKATE/NAAMA 3961,52 0 -934,12 -934,12 -100
Maéarérahataulukko sitovalla tasolla:
TP2021 | TA2022 |muutos| TAyht 2022 | TOUMAL3 | poiyieama | KO
kk %
2022
00034000 Kirjastotoimi
TOIMINTATUOTOT 333716,69 309 660 309 660,00 79391,16 | -230 268,84 25,6
TOIMINTAKULUT -617 882,86 -615 341 -615341,00 | -172959,31 442 381,69 28,1
TOIMINTAKATE/NAAMA | -284 166,17 -305 681 0 -305 681,00 -93 568,15 212 112,85 30,6

Tavoitteet ovat toteutuneet jokseenkin suunnitellusti, pandemia haittasi vield alkuvuodesta ja suunniteltuja
tapahtumia jouduttiin perumaan tai siirtdmaan.

VAPAA SIVISTYSTYO

Palvelusuunnitelma:

Soisalo-opisto toimii Heindveden, Joroisten, Pieksdméen ja Varkauden alueella. Sen toimialat ovat vapaan

sivistystyon koulutus

(kansalaisopisto),

taiteen perusopetuksen

laaja oppimadra (musiikkiopisto,

musiikkileikkikoulu ja tanssikoulu), taiteen perusopetuksen yleinen oppimééra (tanssikoulu, kuvataidekoulu,
puhallinkoulu, késitydkoulu, taideleikkikoulu ja musiikkikoulu) seké avoin yliopisto-opetus, ammatillinen
tdydennyskoulutus ja muu kehittdmistyo.

Soisalo-opisto tarjoaa tavoitteellista opiskelua sekd itsensa kehittdmista ja tatd kautta edistdd yksilon
hyvinvointia. Toiminta-aluetta on koko Soisalo-opiston alue ja toimintaa Joroisissa on kirkonkyldn ja
Kuvansin liséksi haja-asutusalueen kylill&.

Vastuuhenkild: sivistysjohtaja

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit

Toteuma 1-3 kk

Soisalo-opisto edistaa
kuntalaisten

Kuntalaisten
osallistaminen opiston

1.

Asiakaspalautteiden | 1.
lukumé&érg

Vastauksia saatu yli
800 maaliskuun

ekososiaalisten arvojen
mukaisesti

elaméntapaa

hyvinvointia toiminnan suunnitteluun | 2.  Ainealueiden méaaré, loppuun.
asiakaskyselyilla joille asiakaskyselyt | 2. Kysely lahetettiin
l&hetet&dén kaikille ainealueille
Soisalo-opisto edistéa Kestdvan eldméantavan 1. Koulutuksien ja 1. Koulutuksia on ollut
kestévaa kehitysta tietoisuuden osallistujien yksi, osallistujia 30.
syventdminen ja lukumaaré 2. Syksylla alkaneet
opetuksen kehittdminen | 2. Kestévaa pilottikurssit

jatkaneet myds

kevaalla. Ensi




huomioivien syksyksi kestavaa

kurssien lukumaara elaméntapaa
huomioivia kursseja
suunnitteilla.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
— Kayttajakunta vahenee kunnan ikarakenteen ja véestotappion myota - kaikki kurssit eivat toteudu

Maararahataulukko sitovalla tasolla:

TA
TP2021 | TA2022 | muutos | TAYNE | TR L Kays
2022 %
00035000 Vapaa sivistystyo
TOIMINTAKULUT -103108] -110409 2110 409 110 409
TOIMINTAKATENJAAMA | -103108| -110 409 0| -110409 0] 110409

Soisalo-opiston vapaan sivistystydn/ kansalaisopiston tilattujen tuntien mééréé vahennettiin vuonna 2021
aiemmasta 3600 tunnista 3000 tuntiin. Tuntihinta nousi 20,5 eurosta 25 euroon. Tilattujen tuntien pienempi
méaard pitéd kustannukset suunnilleen ennallaan.

Korona on vahentanyt osallistumista.
HYVINVOINTI

Palvelusuunnitelma:

Kuntalain mukaisesti Joroisten kunta pyrkii edistdmaén asukkaidensa hyvinvointia ja kestdvéa kehitysta
alueellaan. Hyvinvointia edistddkseen kunta kehittdd kunnan elinvoimaa ja toimintakykyé pitkéjanteisesti ja
kokonaisvaltaisesti, tunnistaa eri-ikéisten kuntalaisten hyvinvointitarpeet sekd —odotukset ja luo edellytyksia
hyvaan eldmaan palveluiden jarjestamisen kautta, ehkaisee ja vahentéa sosiaalisia ongelmia ja eriarvoisuutta
seké tekee yhteisty0td alueen muiden toimijoiden kanssa kunnan asukkaiden terveyden- ja hyvinvoinnin
edistamiseksi ja hyvinvointitietouden kerddmiseksi. (Kuntastrategia 2018-2022).

Hyvinvointipalveluiden tehtdvdnd on tarjota kuntalaisille hyvinvointia tukevia ja lisddvid vapaa-ajan
palveluita.

Hyvinvointipalvelut siséltavat liikuntatoimen, nuorisotoimen, etsivan nuorisotyon, kulttuuritoimen ja museon.
Vastuuhenkild: hyvinvointipaallikké

LIKUNTAPALVELUT

Liikuntapalvelut luovat edellytyksia ja mahdollisuuksia kuntalaisten aktiiviseen ja liikkuvaan eldmaan.
Liikunnallisia mahdollisuuksia tuotetaan omien liikuntapaikkojen ja liikuntapalveluiden kautta seké tuetaan
kolmannen sektorin liikunnallista ty6td. Kunta keskittyy omassa liikuntapaikkatuotannossaan matalan

kynnyksen liikuntapalveluiden tuottamiseen ja niiden esille tuomiseen.

Urheilutalo (kiinteist0 ja siihen liittyvét asiat) on hallinnollisesti teknisessa toimessa, mutta toiminta talon
sisélld on sivistystoimessa.

Vastuuhenkilot: hyvinvointipaéllikko ja liikunnanohjaaja

NUORISOPALVELUT
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Nuorisopalveluilla tuetaan nuorten kasvua ja itsendistymistd, edistetdan aktiivista kansalaisuutta ja sosiaalista
vahvistumista sekd parannetaan kasvu- ja elinoloja. Nuorisopalvelut tuottavat suuren osan palveluistaan lahella
asiakkaita.

Etsiva nuorisotyd perustuu nuoren vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa tehtdvaan yhteistyéhon.

Nuorisotyd sisaltaa perusnuorisotydn, etsivan nuorisotyon ja nuorisovaltuustotoiminnan.

Vastuuhenkil6t: hyvinvointipaallikkd, nuoriso-ohjaaja ja etsiva nuorisotydntekijé
KULTTUURIPALVELUT

Kulttuuripalveluiden tavoitteena on edistaa,
museotoimintaa.

Joroinen on mukana lastenkulttuurikeskus Versossa. Verso on Varkauden kaupungin alaisuudessa toimiva,
kuntien muodostama verkostomuotoinen lastenkulttuurikeskus. Verson palvelut vahvistavat lasten ja nuorten
identiteettida, kasvattavat kulttuurin kokemiseen antamalla mahdollisuuden osallistua eldmyksiin ja oman

tukea ja jarjestdd kulttuuritoimintaa sekd yllapitaa

kulttuurin luomiseen.

Karhulahden kotiseutumuseo kuuluu kulttuuritoimen alaisuuteen.

Vastuuhenkil®: hyvinvointipaéllikko

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit

Toteuma 1-3 kk

Liikuntapalvelut
tukevat ja lisdavat
kuntalaisten
hyvinvointia ja
toimintakykya.

Ohjattuja vuoroja tarjotaan
matalan kynnyksen
periaatteella kaiken
ikdisille ja kuntoisille
kuntalaisille, mukaan
lukien erityisryhmét.

Yllapidetaan
urheiluseurojen ja kunnan
valista yhteistyota.

Yllapidetaan
liikuntapaikkoja ja —alueita
sekd kehitetddn uusia
liilkuntamuotoja matalan
kynnyksen periaatteella.

Ohjattujen viikoittaisten
ryhmien ja osallistujien
maara.

Yhteiset tapahtumat ja
toiminta.

Jarjestofoorumi kaksi
kertaa vuodessa.

Liikuntakysely
kuntalaisille.

Liikuntapaikkatietojen
pitdminen ajan tasalla ja
liikuntapaikkojen ja -
alueiden tunnetuksi
tekeminen kuntalaisille.

Koronatilanteesta
johtuen ajalla 10.-30.1.
oli vain lasten ja
nuorten ohjauksia;
ohjattuja ryhmia oli
nelja/viikko ja
osallistujia n. 30-35.
31.1.-20.3 ohjattuja
ryhmia oli 11/vko ja
osallistujia 90-110 ja
21.-31.3.0li 15
ryhmaé/viikko ja
osallistujia 100-120.

Omatoiminen
hiihtoviikonloppu
jarjestettiin 4.-6.3. ja
osallistujia oli 45.

Jarjestéfoorumia eika
liikuntakyselya ole
vield jarjestetty.

Liikuntapaikkatiedot
on pidetty ajan tasalla
ja niité on markkinoitu
mm. sosiaalisessa
mediassa.

Nuorisopalvelut
tukevat ja lisdavat
nuorten hyvinvointia

Lapsille ja nuorille
tuotetaan matalan
kynnyksen palveluita ja

Nuorisotilatoiminta,
teemaillat, tapahtumat

Nuorisotilatoimintaa
toteutettiin alkuvuonna
pééaasiallisesti




vaikuttamismahdolli-
suuksia.

tilatoimintaa l&hipalveluna.
Padpaino on

ennaltaehkaisevassa tydssa.

Nuorten

vaikuttamismahdollisuudet.

Etsiva nuorisoty0 tavoittaa
jokaisen nuoren, joka on
ilmoitettu etsivalle
tyontekijalle.

Yll4pidetaan aktiivisesti
yhteistyOverkostoa.

jajunnujen
kesatoiminta.

Nuorisotoimen ja
nuorisovaltuuston
yhteistyd, nuorten
kuulemistilaisuus.
Yhteisty6 koulujen,
oppilaskuntien,
jarjestdjen ja
yhdistysten kanssa.

IImoitettu
nuori/tavoitettu nuori
(PAR-
tilastointijarjestelma).

PAR-
tilastointijarjestelma.

kahvinuokkari-
toimintana. Koronan
vuoksi teemailtoja tai
tapahtumia ei ole voitu
jarjestéa.

Nuorisovaltuusto on
pitanyt yhden
kokouksen alkuvuonna.

Nuorten
kuulemiskyselya, eika
kuulemistilaisuutta
jarjestetd tdnd vuonna,
ne korvaavat Nuorten
osallisuushanke; nuoria
kuullaan ja k&ydaan
vuoropuhelua
tyontekijoiden,
paéttajien ja
virkamiesten kanssa.

Etsivassa nuorisotyfssé
oli 16 aktiivista
asiakasta, uusia
ilmoituksia
alkuvuodesta tuli kuusi.

Kulttuuripalvelut
tukevat ja lisdavat
kuntalaisten
hyvinvointia.

Kylien elinvoima ja
yhteisollisyys.

Verkostoyhteistyd muiden
kuntien kanssa.

Jarjestot.

Karhulahden museoalueen
toiminta.

Lastenkulttuurikeskus
Verso.

Yhteydenpito kyliin,
Pohjois-Savon kylat
ry:hyn ja kylien
kehittdmisavustukset.

Kulttuuri kuulolla-
verkosto.

Y hteydenpito
jarjestoihin.

Varhaiskasvatuksen
teemapéivat,
tapahtumat ja elaimet.

Toimintaa toteutetaan
toimintasuunnitelman
mukaisesti.

Yhteytta kyliin on
pidetty padasiallisesti
séhkdpostilla.
Kuvansin
Asukasyhdistys ry
perustettiin
alkuvuodesta. Kylien
kehittdmisavustukset
olivat haettavina 1.1.-
31.3.

Kulttuuri kuulolla-
verkosto on
kokoontunut
saannollisesti
alkuvuodesta.

JarjestOtapaamisia ei
ole ollut alkuvuodesta
(korona).

Varhaiskasvatuksen
teemapadivat

jarjestetéan kesalla,
samoin tapahtumat.




Eldinten saamista
museolle selvitellaan.

Verson toimintaa on
toteutettu
toimintasuunnitelman
mukaisesti, mm.
satutuokiotoimintaa.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Kunnalla tai yhteisty6tahoilla ei ole riittavasti resursseja toteuttaa toimintaa tai yllapitaa

litkuntapaikkoja.

- Etsiva nuorisoty0 perustuu vapaaehtoisuuteen (nuoren ei ole pakko sitoutua palveluun) ja nuoren
motivaation puute.

Riskit eivat ole toteutuneet

Sitovan madrarahataulukon erittely:

TA R
TP2021 | TA2022 | muutes | TAYNL | Toteumal3 | ooy eoma | KaVtO
2022 kk %
2022
00036100 Liikuntatoimi
TOIMINTATUOTOT 10 992,77 11 540 11 540,00 3890,44 -7 649,56 33,7
TOIMINTAKULUT -201 074,61 -207 676 -207 676,00 -46 513,39 161 162,61 22,4
TOIMINTAKATE/JAAMA | -190 081,84 -196 136 0| -196 136,00 -42 622,95 153 513,05 21,7
TA TA yht Toteuma 1-3 Kayttd
TP 2021 TA2022 | muutos ynt. Poikkeama Y
2022 kk %
2022
00036200 Nuorisotoimi
TOIMINTATUOTOT 32 185,50 30 194 30 194,00 30 000,00 -194 99,4
TOIMINTAKULUT -139 336,19 -145 552 -145 552,00 -32 600,47 112 951,53 22,4
TOIMINTAKATE/JAAMA | -107 150,69 -115 358 0| -115 358,00 -2 600,47 112 757,53 2,3
TA TA yht Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA2022 | muutos ynt. Poikkeama y
2022 kk %
2022
00036300 Kulttuuritoimi
TOIMINTATUOTOT 339,94 197 197 47,98 -149,02 24,4
TOIMINTAKULUT -50 224,44 -54 599 -54 599,00 -8 615,58 45 983,42 15,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -49 884,50 -54 402 0 -54 402,00 -8 567,60 45 834,40 15,7
Poistot ja arvonalentumiset -1 458,96 -1459 -1 459,00 -364,74 1094,26 25
TILIKAUDEN YLI- -51 343,46 -55 861 0 -55 861,00 -8 932,34 46 928,66 16
IALIJAAMA
A TA yht Toteuma 1-3 Kaytto
TP 2021 TA2022 | muutos ynt. Poikkeama Y
2022 kk %
2022
00036400 Kylien elivoima
TOIMINTAKULUT -15573,15 -20 865 -20 865,00 -139,81 20725,19 0,7
TOIMINTAKATE/JAAMA [ -15573,15 -20 865 0| -20865,00 -139,81 20 725,19 0,7
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TA -
TP 2021 TA 2022 muutos TAyht | Toteumal-3 | oo eama Kaytto
2022 2022 kk %
00039010 Siv. ja vapaa-aikatoimen
hankkeet
TOIMINTAKULUT -337,52 -11 307,93 -11 307,93 -100
TOIMINTAKATE/NAAMA -337,52 0 0 -11 307,93 -11 307,93 -100
Maarérahataulukko sitovalla tasolla:
TA e
TP2021 | TA2022 |muutos| TAyht 2022 | TOUMAI3 | poigeama | KYUO
kk %
2022
00035500 Hyvinvointi
2019
TOIMINTATUOTOT 43518,21 41931 41 931,00 33 938,42 -7 992,58 80,9
TOIMINTAKULUT -406 545,91 |  -428 692 -428 692,00 -99177,18| 329514,82 23,1
TOIMINTAKATE/JAAMA | -363 027,70 -386 761 0 -386 761,00 -65238,76| 32152224 16,9
Poistot ja arvonalentumiset -1 458,96 -1 459 -1 459,00 -364,74 1 094,26 25
TILIKAUDEN YLI- -364 486,66 | -388 220 0 -388220,00| -65603,50| 322 616,50 16,9
IALIJAAMA
Korona on rajoittanut alkuvuonna hyvinvointipalveluiden tapahtumia ja toimintaa.
SIVISTYS- JA VAPAA-AIKATOIMIALA YHTEENSA
TA TA yht Toteuma 1-3 Kaytto
TP2021 | TA2022 | muutos ynt. Poikkeama Y
2022 kk %
2022
00030010
SIVISTYSTOIMIALA
TOIMINTATUOTOT 971567 | 775993 775 993 177 013 -598 980 22,8
TOIMINTAKULUT -9118 856 | -9 427 461 -9 427 461 -2349 922 7077539 24,9
TOIMINTAKATE/NAAMA -8 147 288 | -8 651 468 0| -8651468 -2 172909 6 478 559 25,1
Poistot ja arvonalentumiset -19 167 -16 761 -16 761 -4 792 11 969 28,6
TILIKAUDEN YLI- -8 166 456 | -8 668 229 0| -8668229 -2177 701 6 490 528 25,1
IALIJAAMA

Alkuvuonna 2022 talouden kustannukset ovat pysyneet suunnitellulla tasolla.

Korona vaikutti edelleen toimintoihin ja talouden toteutumaan. Vaikka rajoitukset ovat poistuneet hiljalleen,
on sairastavuus edelleen korkea. Tama on lisannyt edelleen sijaiskuluja.

Ukrainan Kkriisin myota kunnan sivistyspalvelujen piiriin on tullut useita perheitd. Valtion korvaukset tulevat

viiveelld, kustannusten ndkyessé jo kevéan aikana.



