Henkiloston siirtosopimus Joroisten kunnan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen vililla
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Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Vesa Ellonen, p. 040 626 7070

Soteuudistuksen vuoksi vuoden 2023 alusta toimintansa aloittaa Pohjois-
Savon hyvinvointialue. Servica Oy on yksi hyvinvointialueelle palveluita
tuottavista yhtidista.

Sotepalveluiden jarjestamisvastuu paattyy kunnilta kuluvan vuoden 2022
lopussa. Kunnissa ja hyvinvointialueilla on sen vuoksi ollut kaynnissa
yhteistoimintamenettelyt. Yhteistoimintamenettelyt paattyivat Pohjois-
Savon hyvinvointialueen ja Servica Oy:n sekd muiden Pohjois-Savon
kuntien tavoin Joroisten osalta tiistaina 16.8.2022 jarjestetyssa
kokouksessa.

Joroisten kunnan henkilokunnasta Pohjois-Savon hyvinvointialueen
palvelukseen on siitymassa kaksi (2) henkilda ja Servica Oy:n
palvelukseen viisi (5) henkilda.

Henkildston siirtoa koskeva siirtosopimusluonnos on liitteena.
Talous- ja hallintojohtaja Vesa Ellonen

Yhteistyétoimikunta esittaa liitteena olevaa henkiloston siirtosopimusta
kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Yhteistyotoimikunta paatti esittaa liitteena olevaa henkildston
siirtosopimusta kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Talous- ja hallintojohtaja Vesa Ellonen, p. 040 626 7070

Kunnan hallintosddnnén mukaisesti kunnanhallitus edustaa kuntaa
tydnantajana ja vastaa kunnan henkilostopolitikasta. Yhteistyotoimikunta
on kunnan henkildstéasioiden yhteistoimintaelin, jossa ovat edustettuina
tydnantajan ja tyontekijoiden edustajat. Yhteistoimintamenettelyt kaytiin
Joroisten osalta yhteistydtoimikunnassa. Yhteistoimintamenettely paattyi
HVA:n ja luovuttajakuntien valisessa kokouksessa 16.8.2022.
Yhteistydtoimikunta teki asiassa edelle olevan esityksen ja kunnanhallitus
ratkaisee asian sen pohjalta.

Henkildsto siirtyy lakiin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannon
voimaanpanosta (616/2021) perusteella luovuttajaorganisaatioista
hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksella. Osa henkilostdsta jatkaa
kaksinkertaisen liikkeenluovutuksen jalkeen inhouse yhtididen, kuten
Servica Oy:n palvelukseen. Vaikka siirto perustuu suoraan em.
soteuudistuksen toimeenpanolakiin, oli likkeenluovutuksesta



tyélainsaadannon perusteella kaytava yhteistoimintamenettelyt tydnantajan
ja tydntekijdiden edustajien valilla.

Osana siirtoprosessia luovuttajaorganisaatiot toimittavat liitteena olevan
luonnoksen mukaisen henkildstdsiirtosopimuksen luovuttajaorganisaation
ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen valilla hyvinvointialueelle.

Henkildston siirtosopimuksessa sovitaan liikkeenluovutuksen kohteesta ja
palvelussuhteiden kasittelysta, siirtyvaan henkildstéon liittyvista vastuista,
siirtyvan henkildston palvelussuhteen ehdoista, tydehtosopimuksesta
poikkeavista kaytanndista, muista henkildsto- ja palvelussuhde etuuksista,
yhteistoiminnasta ja henkildston edustuksen jarjestamisesta,
henkildstopolitikasta seka liikkeen luovutukseen kuulumattomista erista.

Esittelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen

Paatdsehdotus Kunnanjohtaja ehdottaa yhteisty6toimikunnan esityksen pohjalta, etta
kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteen mukaisen henkildstén
siirtosopimuksen Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja oikeuttaa
kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen.



