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2.7. SIVISTYSTOIMI

Sivistystoimi  siséltdd varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukio-opetuksen, vapaan sivistystyon,
kirjastotoimen seka hyvinvointitoimen palvelut. Organisaatio on rakennettu vastaamaan tulevan hyvinvointi-
ja sivistyskunnan vaateisiin. Varhaiskasvatusta, perusopetusta ja lukio-opetusta jarjestetadn ja kehitetaan
oppimisen, kasvamisen ja hyvinvoinnin n&kokulmasta. Vapaata sivistystyotd, Kkirjastotoimea ja
hyvinvointitoimea jarjestetdan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ndkokulmasta.

Taloudentasapainotusohjelmat | ja Il

Joroisten kunnanvaltuusto on hyvéksynyt kaksi taloudentasapainotusohjelmaa (ohjelmat | ja II). Jéljella
olevista toimenpiteistd vuoden 2022 varhaiskasvatuksen osalta paatettiin 20 000 euron menojen leikkauksesta
kotihoidontuen osalta. Pdaatetty toimenpide on huomioitu varhaiskasvatuksen talousarvioesityksessa. On
kuitenkin huomioitavaa, ettd varhaiskasvatuksen kokonaiskustannus nousee 5-vuotiaiden esiopetuskokeilusta
johtuen. Valtio korvaa tastd aiheutuvia kustannuksia, mutta tulot eivat kirjaudu varhaiskasvatuksen
talousarvioon.

Lukion osalta paatettiin 20 000 euron nettomenojen pienentamisestd. Myds tdma on huomioitu lukion
talousarvioesityksessd. On kuitenkin huomioitavaa, etté lukion kokonaiskustannus nousee oppivelvollisuusian
laajentamisesta johtuen. Valtio korvaa tastd aiheutuvia kustannuksia, mutta tulot eivét kirjaudu lukion
talousarvioon.

VARHAISKASVATUS

Palvelusuunnitelma:

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon
muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Kunnan on varhaiskasvatuslain mukaan
jarjestettdva varhaiskasvatusta siind laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyva tarve
edellyttdd. Varhaiskasvatuksen tehtdvana Joroisissa on tuottaa hyvélaatuista, paikkakunnan ominaispiirteisiin
parhaiten soveltuvaa varhaiskasvatusta, asiantuntevaa esiopetusta seka joustavia, perheiden tarpeisiin
vastaavia avoimen varhaiskasvatuksen palveluja. Yhteistydssd huoltajien kanssa luodaan lapsen
kokonaisvaltaiselle kehitykselle suotuisa kasvuympaéristo.

Varhaiskasvatusta toteutetaan péivakodeissa, ryhméperhepéivakodissa, perhepaivékodeissa ja avoimen
varhaiskasvatuksen palveluina, joita ovat sdéannéllinen ryhmatoiminta lapsiperheille seka perheohjaus. Liséksi
varhaiskasvatukseen kuuluu lasten kotihoidon tuki.

Valtioneuvoston asetuksen (1.8.2020) mukaan henkil6kunnan ja lasten vélinen suhdeluku on:

o alle 3-vuotiaiden ryhmaéssé korkeintaan 12 lasta (1 kasvattaja / 4 lasta)
e yli 3-vuotiaiden ryhmassa korkeintaan 21 (1 kasvattaja / 7 lasta)
e Yli 3-vuotiaiden osapdivahoidossa 1 kasvattaja / 13 lasta.

Yhdessa varhaiskasvatusryhméssé saa olla korkeintaan kolmea kasvattajaa vastaava méara lapsia. Jos
paivéakodissa on yksi tai useampia erityisen tai tehostetun tuen tarpeessa olevia lapsia, on tdmé otettava
huomioon joko lasten tai henkilokunnan lukumaardssa. Suhdeluvusta ei saa poiketa edes henkiloston
akillisissa ja yllattavissa poissaolotilanteisissa (1.8.2021). Kunnassa on varmistuttava siitd, etta
varhaiskasvatuksessa on kayt0ssé riittavat ja toimivat sijais- tai muut varajarjestelyt.

Esiopetusta jarjestetdan kirkonkylalla ja Kuvansissa varhaiskasvatuksen toimintana. Joroisten kunta on
mukana kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa, joten esioppilaiden méard on tuplaantunut verrattuna
edelliseen vuoteen. Esiopetuksessa tydskentelevilld opettajilla tulee olla esiopetuspatevyys.

Varhaiskasvatuspaikkoja perhepaivéhoidossa (ml. ryhmaperhepaivakoti) on 20.
Vuorohoitoa jérjestetddn omana toimintana joko Kuvansin paivékodissa tai kirkonkyl&lla paivékoti Pyrrissé.
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Y6hoitoa ostetaan mahdollisuuksien mukaan Varkauden kaupungilta.

Heinavesi, Joroinen, Leppdavirta, Pieksamaki ja Varkaus muodostavat yhteisen varhaiskasvatuksen
palvelualueen siten, ettd edelld mainittujen kuntien asiakasperheet voivat hakea varhaiskasvatuspalveluja
joustavasti kuntarajoista riippumatta. Varhaiskasvatuspaikkoja ostetaan/myydaén tarvittaessa myos muilta

/muille lahikunnille.

Vastuuhenkil®: varhaiskasvatuksen esimies

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-9 kk
Tasalaatuisen varhaiskasvatuksen | Kaikissa yksikoissé Kasvattajan Jokaisessa
varmistamiseksi koottuun perehdytdan kirjattuihin késikirjaan yksikossa
Kasvattajan kasikirjaan kirjatut menetelmiin ja kirjattujen Kasvattajan

toimintatavat ja menetelmat
otetaan arjen tytkaluna kayttoon
kaikissa Joroisten
varhaiskasvatusyksikgissa.
Erityiseksi kehityskohteeksi
nostetaan kasvattajan
sensitiivisyys.

toimintatapoihin, joista

kéydaan pedagogista
keskustelua.

menetelmien ja
toimintatapojen
nakyminen
varhaiskasvatuksen
arjessa.

Syys/lokakuussa
arviointikysely, jota
kéydaan lapi

kehityskeskustelussa.

Jokaiselle
kasvattajalle
asetetaan
henkilokohtaiset
tavoitteet tydssa
kehittymiselle.

Arviointi jatkuu
kevaalla 2023.

késikirjassa olevat
huoneentaulut on
laitettu kaikkien
nahtaville.
Kasvattajan
sensitiivisyys
nékyy arjessa
kannustavan
puheen
lisd&ntymisend ja
pienien hyvien
asioiden
huomaamisena ja
sanoittamisena.

Péivakodeissa
kesakuussa
pidetyissa
kehittdmispaivissa
arvioitiin
Kasvattajan
késikirjaan
kirjattujen
toimintatapojen ja
menetelmien
toteutumista
paivakodin arjessa.
Perhepdivahoidon
kehittdmispéiva
syyskuussa.

Arviointikysely
toteutunut ja kayty
1api kehitys-
keskusteluissa
loka/marraskuussa.
Henkilokohtaiset
tavoitteet asetettu.

Joroisten kunnan
kotouttamisohjelma vuosille

Jokaisessa

varhaiskasvatusryhméssé

Varhaiskasvatuksess
a jatkavilta perheiltd

Vasu keskustelujen
lisdksi perheiden
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2021-2024 hyvaksyttiin
4.10.2021.

Ohjelman mukaan kaikilla
varhaiskasvatuksen asiakkaina
olevilla perheilla on
yhdenvertaiset mahdollisuudet
saada tietoa varhaiskasvatuksesta
ja osallistua toiminnan
suunnitteluun ja arviointiin.

tutustutaan kaikkiin
perheisiin ja heidén
kulttuuriinsa ymmértéen,
ettd myos kanta-
suomalaisten perheiden
kulttuureissa on eroja.

Varhaiskasvatusryhmissé
otetaan kayttoon yhteinen
menetelmé lapsen ja
perheiden kulttuureihin
tutustumiseksi, esim,
tahtihenkil®, aarrearkku.

Hyddynnetdén
tulkkipalveluja
tarvittaessa yhteisen
ymmarryksen
varmistamiseksi.

kysytaan kevaan
vasu-keskustelussa
toiveita tulevaa
toimintakautta varten
ja aloittavilta
perheilta
tutustumiskaynnin
yhteydessa.

70 % perheistd on
osallistunut
varhaiskasvatuksen
perheille
suunnattuihin
tapahtumiin.

Lapsen
kasvunkansiossa on
1-2 sivua, joissa
nakyy perheen
kulttuuri.

toiveita on kysytty
my0s
lomakyselyissa.
Paivakodin ovessa
tervetuloa teksti
kaikkien
ryhmaldisten
aidinkielella.
Pyrrissa otettu
kayttoon perheissé
vieraileva
pehmolelu, jonka
mukana kulkevaan
vihkoon huoltajat
kuvanneet
kotikulttuuria.

Jokaisella lapsella
kasvunkansiossa
vahintdan yksi
kotikulttuuria
esitteleva sivu.

Tulkkipalvelua
hyédynnetty vasu-
keskusteluissa ja
yhteisissa
tapahtumissa.

Paivékotien ja
ryhmiksen
kevitjuhliin ja
syksyn
vanhempainiltoihin
osallistui yli 90%
perheista.

Joroisten kunnan
varhaiskasvatussuunnitelmaan
(2019) kirjatun vertaissovittelun
toimintamallin, kéyttéon
ottaminen kaikissa
varhaiskasvatuksen yksikoissé.

Mini Versossa sovittelevan
tyootteen myota tavoitteena on
edistaa lasten toimijuutta,
vaikutusmahdollisuuksia ja
eldmantaitoja.

Henkildkunnalle
jarjestetddn MiniVerso
vertaissovittelun
yllapitokoulutus kevdéan
aikana.

Kasvattajan késikirjaan
laaditaan ohjesivu
vertaissovittelun
periaatteista.

Jokainen
varhaiskasvatuksessa
oleva lapsi on kéynyt
MiniVerso lasten
koulutuksen.

Varhaiskasvatusryh-
mien ryhmavasuihin
ja tiimisopimuksiin
on Kirjattu, kuinka
vertaissovittelua

ryhmassa toteutetaan.

Henkilokunnalle ja
huoltajille laaditaan
kysely

Koko henkilékunta
on osallistunut
MiniVerson
yllapitokoulutuksee
n la. 5.2.2022.

Suurin osa lapsista
kéynyt MiniVerso
koulutuksen.

Vertaissovittelun
maara lisdantynyt
varhaiskasvatukses
sa huomattavasti.

Syksyn
vanhempainillassa
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vertaissovittelumene- | esiteltiin huoltajille
telman kaytosta. Mini-Versoa.

Lasten kokemuksia
vertaissovitellusta
kerataan
tuumaustauoilla.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:

Haasteelliset lapsiryhmét ja toimiminen pienryhmissa sitoo varhaiskasvatushenkiloston lapsiryhméan
koko tyOpéivan ajaksi, joten aikaa pedagogiselle keskustelulle ja kehittdmistydlle on vaikea 10ytaa.
Henkildston vaihtuvuus ym. poissaolot; laadullisiin tavoitteisiin pdaseminen edellyttad joka yksikdssa
pysyvaa, varhaiskasvatussuunnitelman sisaistanytta henkildstoa

Patevien sijaisten heikko saatavuus

Toteuma 1-9 kuukautta

Henkilékunnalla on ollut paljon lyhyita ja pitkid poissaoloja (mm. koronaepdily /korona), loka-
marraskuussa erittdin paljon koronaa ja sijaisten ldytyminen on ollut haasteellista, henkildstd
kuormittunut jatkuvien tydaikamuutosten takia.

Kirkonkylalla kevétkauden aikana tilaratkaisujen selvittely vaati paljon tyontekijoiden aikaa ja
energiaa, joka oli pois lasten kanssa tehtavasta perustehtavasta.

Syksyn aikana pankin véistotiloissa on henkilokunnan jaksamista kuormittaneet lukuisat
hengitystieinfektiot. Sisdilman vaikutusta oireisiin selvitell&an.

Lapsiryhmaét ovat suuria ja lisdhaastetta on tuonut ukrainalaisten lasten tulo ryhmiin (ei yhteista kielté)
Varhaiskasvatusryhmat kirkonkylalla tdydet ja kirkonkylan lapsia jouduttu sijoittamaan Kuvansiin.
Jatkuvat ongelmat tila-asioissa kuormittavat.

Vasyneet tyontekijat eivat jaksa innostua toiminnan kehittdmisesta.

Sitovan médrarahataulukon erittely:

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030510 Paivakotihoito
TOIMINTATUOTOT 205 616 157 422 157 422 117714 -39 709 74,8
TOIMINTAKULUT -1939640| -2121451 -2121451| -1565 158 556 293 73,8
TOIMINTAKATE/NAAMA -1734025| -1964029 0 -1964 029 | -1447 444 516 585 73,7
Poistot ja arvonalentum -3722 -2481 -2 481 -2 481 0 100
TILIKAUDEN YLI- -1737747| -1966510 0 -1966 510 -1449 926 516 584 73,7
IALIJAAM
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030520 Perhepaivéhoito
TOIMINTATUOTOT 36 629 20500 20500 9 596 -10 904 46,8
TOIMINTAKULUT -316 618 -295 255 -295 255 -211 830 83425 71,7
TOIMINTAKATE/JAAMA -279 989 -274 755 0 -274 755 -202 234 72521 73,6
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
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00030530 Avoin varhaiskasvatustoiminta
TOIMINTATUOTOT 150 150 -150
TOIMINTAKULUT -52 658 -59 889 -59 889 -43 625 16 264 72,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -52 658 -59 739 0 -59 739 -43 625 16 114 73
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030540 Muu lasten paivahoito
TOIMINTAKULUT -141 362 -146 286 -146 286 -112 888 33398 77,2
TOIMINTAKATE/JAAMA -141 362 -146 286 0 -146 286 -112 888 33398 77,2
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030550 Varhaiskasvatuksen hankkeet
TOIMINTATUOTOT 34769
TOIMINTAKULUT -47 519 -21 449 -21 449 -100
TOIMINTAKATE/JAAMA -12 750 0 0 -21 449 -21 449 -100
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030551 Varhaiskasvatuksen hankk. ja
laskutett.
TOIMINTATUOTOT 11 048 7122 7122 4374 -2 748 61,4
TOIMINTAKULUT -11 148 -7122 -7122 -4 400 2722 61,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -100 0 0 -26 -26 -100
Madararahataulukko sitovalla tasolla:
TP 2021 TA 2022 TA TAyht. 2022 [ Toteuma |Poikkeama | Kaytto
muutos 1-9 kk %
2022
00030501 Varhaiskasvatus
TOIMINTATUOTOT 288 062 185 194 185 194 131 684 -53510 711
TOIMINTAKULUT -2 508 945 -2 630 003 -2 630 003 -1 959 350 670 653 745
TOIMINTAKATE/JAAMA -2 220 883 -2 444 809 0 -2 444 809 -1 827 666 617 143 74,8
Poistot ja arvonalentumiset -3722 -2 481 -2 481 -2 481 0 100,0
TILIKAUDEN YLI- -2 224 605 -2 447 290 0 -2 447 290 -1 830 148 617 142 74,8
IALIJAAMA

Varhaiskasvatuksen talous on toteutunut 1-9 kk osalta suunnitellulla tavalla.

Helmikuun alusta alkaen 2 — 3 -vuotiaiden lasten yksi ryhmé siirtyi vaistétiloihin, jotka vuokrattiin Oma
Osuuskunnalta. Vuokrasopimus on tehty toukokuun 2022 loppuun. Suunnitelmissa on, ettd tdmd ryhma péasee
siirtymddn takaisin varhaiskasvatuksen tiloihin. Elokuun alusta 2022 esiopetuksen ryhmat siirtyvat

vuokratiloihin.

Maaliskuussa Joroisiin saapui ukrainalaisia perheitd ja myds varhaiskasvatukseen tuli muutama lapsi hoitoon.
Lapset on integroitu olemassa oleviin ryhmiin.
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PERUSOPETUS

Palvelusuunnitelma:

Perusopetuksen tehtdvénd on antaa laadukasta ja monipuolista yleissivistdvad opetusta sekd kasvattaa
vastuulliseen yhteisty6hon ja hyviin vuorovaikutustaitoihin. Perusopetuksen tavoitteena on, etta jokainen nuori
jatkaa opintojaan toisella asteella ja suorittaa siell& tutkinnon. Perusopetus huomioi oppilaiden tarpeet
yksil6ind. Perusopetuksen kuuluu erityisopetus, yleisopetus (yhtendiskoulu ja Kuvansin koulu), aamu- ja
iltapaivatoiminta seka perusopetuksen projektit.

ERITYISOPETUS JA OSTETTU ERITYISOPETUS

Erityisopetusta jarjestetdan jokaisen oppilaan henkildkohtaiset tarpeet huomioiden. Joroisten kunnassa toimii
viisi erityisopettajaa. Kolme heistd toimii lukuvuoden 2021-2022 erityisluokanopettajina ja kaksi laaja-
alaisena erityisopettajana. Nelja erityisopettajaa toimii yhtendiskoulussa ja yksi Kuvansissa. Lisdksi osa
koulunké&ynninohjaajien tydpanoksesta on erityisopetuksen kustannuspaikalla. Erityisopetusta ostetaan myoés
tarpeen mukaan muilta kunnilta, kuntayhtymiltd, valtiolta ja joissakin tapauksissa sairaanhoitopiireilta.

YLEISOPETUS

Yleisopetus toteutetaan oppilaiden yksildlliset oppimisen tarpeet huomioiden. Yleisopetusta annetaan
Joroisten yhtendiskoulussa sekd Kuvansin koulussa.

APIP — TOIMINTA

Toiminnan tarkoituksena on tarjota lapselle koulupéivén jalkeen turvallinen ja lapsen kasvua tukeva ympéristo,
jossa han voi ammattitaitoisen ohjaajan valvonnassa viettaa vapaa-aikaansa. APIP- ryhma voidaan kédynnistaa,
mikali ryhmaén ilmoittautuu vahintddn 10 koululaista. APIP-toiminta jarjestetddn seka kirkonkylalla, etta
Kuvansissa yhteistydssé varhaiskasvatuksen esiopetuksen kanssa.

PERUSOPETUKSEN PROJEKTIT

Perusopetuksen projektien/hankkeiden avulla kunta pyrkii vastaamaan opetushallituksen ja opetusministerion
asettamien painopistealueiden kehittdmiseen. Joroinen on saanut valtion erityisavustusta seuraaviin
hankkeisiin; Kerhotoiminnan kehittdmiseen, lukutaidon- ja lukemisen kulttuurin edistdmiseen ylékoululla,
sekd koronan vaikutusten tasoittamiseen. Perusopetuksen ja lukio-opetuksen yhteisend hankkeena on
kaynnistynyt Ympéristdministerion tukema Nuoret ja ilmasto -hanke.

Kunnan strategiaa tukevat perusopetuksen toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit

Toteuma 1-9 kk

Koronatilanne on
edelleen haastava, ja se
on vaikeuttanut

Koronatilanteen
aiheuttamien
vaikutusten
tasoittaminen

Riittavat tukitoimet,
mm. erityisopetus,
tukiopetus ja

Terveydenhuollon ja
kouluyhteison
tyontekijoiden,

koulunk&ynninohjaajien
tuki sek& henkisen
hyvinvoinnin
tukeminen.

huoltajien ja oppilaiden
huomiot ja tilannekuvan
kartoitus.

korjaavien toimien
toteuttamista.

Lukutaidon ja
lukemisen kulttuurin
kehittaminen

Erilaiset tapahtumat ja
teemapéivat. Yhteistyo
kirjaston ja huoltajien
kanssa. Ylakoululla
lukuvélkkien
toteuttaminen.

Asennoituminen
lukemista kohtaan
kartoitetaan ja
lukutaidon kehitysta
seurataan eri tavoin.

Lukutaitotyon
hankkeelle haettiin
jatkoaikaa ja myonteisen
paatoksen jalkeen
toteuttaminen
ké&ynnistyy uuden
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hanketyOntekijan
palkkaamisella.
Lukuvalkat ovat

toteutuneet jo nyt.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Koronaviruksen hallitsematon levidminen, sijaisten saamisen vaikeus.

Sitovan méararahatason erittely:

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00031101 Erityisopetus
TOIMINTATUOTOT 2295 5000 5000 1932 -3 068 38,6
TOIMINTAKULUT -379 781 -384 734 -384 734 -266 495 118 239 69,3
TOIMINTAKATE/JAAMA -377 487 -379734 0| -379734 -264 563 115171 69,7
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00031300 Y leisopetus
TOIMINTATUOTOT 53411 50 686 50 686 26 831 -23 855 52,9
TOIMINTAKULUT -4011687| -4184144 -4184 144 -3063 601 1120543 73,2
TOIMINTAKATE/JAAMA -3958276| -4133458 0| -4 133 458 -3036 770 1096 688 73,5
Poistot ja arvonalentumiset -13 986 -12 821 -12 821 -10 490 2331 81,8
TILIKAUDEN YLI- -3972263| -4146279 0] -4 146 279 -3047 260 1099 019 73,5
IALIJAAMA
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00031400 APIP-toiminta
TOIMINTATUOTOT 21350 17 600 17 600 15180 -2 420 86,3
TOIMINTAKULUT -62 198 -72 894 -72 894 -46 918 25976 64,4
TOIMINTAKATE/NAAMA -40 848 -55 294 0 -55 294 -31738 23556 57,4
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00031500 Perusopetuksen projektit
TOIMINTATUOTOT 160 020 123170 123170 3874 -119 296 3,1
TOIMINTAKULUT -205 481 -156 610 -156 610 -109 740 46 870 70,1
TOIMINTAKATE/JAAMA -45 460 -33 440 0 -33 440 -105 866 -72 426 316,6
Maérarahataulukko sitovalla tasolla:
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00031050 Perusopetus
TOIMINTATUOTOT 237076 196 456 196 456 47 817 -148 639 24,3
TOIMINTAKULUT -4 659 148 -4 798 382 -4 798 382 -3486 754 | 1311628 72,7
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TOIMINTAKATE/JAAMA -4 422 071 -4 601 926 0 -4 601 926 -3438937| 1162989 747

Poistot ja arvonalentumiset -13 986 -12 821 -12 821 -10 490 2331 81,8

TILIKAUDEN YLI- -4 436 058 -4 614 747 0 -4 614 747 -3449426| 1165321 747
IALIJAAMA

Perusopetuksen talous on toteutunut 1-9 kk osalta suunnitellulla tavalla. Sijaiskuluja on ollut keskimé&éraista
enemman edelleen, koska korona ja influenssat ovat aiheuttaneet paljon henkildstén sairaspoissaoloja.

Maaliskuussa aloitettiin ukrainalasille lapsille oma valmistavan opetuksen ryhma. Té&ta varten palkattiin
opettaja ja koulunkdynninohjaaja. Elokuussa aloitti toinen valmistavan opetuksen ryhma.

LUKIO-OPETUS

Palvelusuunnitelma:

Lukio antaa opetussuunnitelman mukaisesti opiskelijoille laajan yleissivistyksen ja jatko-opintokelpoisuuden
sekd eldmassa tarvittavia tietoja ja taitoja. Lukio antaa opiskelijoille edellytyksia elinikéiseen oppimiseen ja
itsensé kehittdmiseen seka auttaa opiskelijoita tasapainoiseksi ja toiset huomioonottavaksi ihmiseksi. Joroisten
lukio on aktiivinen yhteistydssa ympéroivan yhteiskunnan kanssa.

Yrittajyyskasvatuksen  osalta  jatketaan  yhteistyotd XAMK:n  kanssa samalla  toteutetaan
korkeakouluyhteistydn vaatimuksia, Oman Osuuskunnan seka paikallisen yrittdjajarjeston seka yrittajien
kanssa. Osuuskunta Eihvelia esitelladan myds yhdeksannen luokan oppilaille ja kerrotaan sen tarjoamista
mahdollisuuksista. Uuden lukion opintosuunnitelman myo0té toimintaa kehitetaén
yrittdjyyskasvatussuunnitelman mukaisesti.

Urheilulinjojen kohdalla jatketaan aktiivista markkinointia, varsinkin oman ylédkoulun oppilaiden osalta.
Pyritddn jarjestdimaan koululiikuntaliiton frisbeegolf -kilpailut Joroisissa ja siirretddn lajiosaamista myos
yhtendiskoulun puolelle. Tavoitteena on tarjota mahdollisuuksien mukaan myds frisbeegolf -kerhoja
ylakoulussa, salibandyn kohdalla tdmé toiminta on jo toimivaa. Mikali urheiluakatemiaan mahtuu, voidaan 9-
luokkalaisia ottaa mukaan akatemiatoimintaan.

Vastuuhenkild: yhtendiskoulun rehtori, lukion vastuuopettaja

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-9 kk
Lukion Tuotetaan materiaalia Esimerkiksi toteutetut Lukion toimintaa on
nakyvyyden paikallislehteen, sosiaalisiin tapahtumat, erilaiset pidetty esilla
kasvattaminen medioihin ja kanaviin. artikkelit yms. paikallisessa
Pyritddn tekemaan paremmin paikallisissa julkaisuissa. | lehdessd, 1G:ss4,
lukion toimintaa nakyvéksi FB:ssd ja
my0s yhtendiskoulun puolella TIKTOKissa
Henkisen Toteutetaan yhdessa Oppilaskunta toteuttaa Lukiossa toteutettiin
hyvinvoinnin oppilaskunnan kanssa erilaisia | alkuvuodesta kyselyn kysely, jossa
lisdédminen tempauksia, tapahtumia ja opiskelijoiden joukossa, kartoitettiin
tarvittaessa koulutusta, joiden | kartoittaen opiskelijoiden | opiskelijoiden
avulla parannetaan henkista tarpeita. Vastaavanlainen | toiveita. Lukiolaisille
hyvinvointia lukiossa kysely toteutetaan on jarjestetty
henkilékunnan parissa. viikkokisoja ja
erilaisia teemapéivié
syksyn aikana.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Koronan tms. aiheuttamat haasteet, erilaiset rajoitteet voivat edelleen haitata normaalia
tyoskentelya.
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Joroisten lukio on tall& hetkelld kokonaan yksisarjainen. Johtamista on uudistettu niin, ettd yhtendiskoulun
rehtorin kustannuksista ja tyfajasta 30 % kohdistuu lukioon. Lukion péivittdisjohtamisesta vastaa
vastuuopettaja. Lukiossa on téll& hetkelld 70 opiskelijaa. Osa opetuksesta jarjestetddn kaksisarjaisena suurista
luokkakohtaisista opiskelijamé&éristé ja valinnaisuudesta johtuen.

Sitovan méadrarahataulun erittely:

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00032100 Lukio
TOIMINTATUOTOT 3 386 5508 5508 3038 -2 470 55,2
TOIMINTAKULUT -747 902 -807 128 -807 128 -555 335 251 793 68,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -744 516 -801 620 0 -801 620 -552 297 249 323 68,9
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00032200 Lukion hankkeet
TOIMINTATUOTOT 65 808 37244 37 244 23516 -13728 63,1
TOIMINTAKULUT -75 323 -37 506 -37 506 -34 311 3195 91,5
TOIMINTAKATE/JAAMA -9 515 -262 0 -262 -10 795 -10 533 4120,2
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00032000 Lukio-opetus
TOIMINTATUOTOT 69 194 42 752 42 752 26 554 -16 198 62,1
TOIMINTAKULUT -823 226 -844 634 -844 634 -589 646 254 988 69,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -754 031 -801 882 0 -801 882 -563 092 238 790 70,2

Lukio-opetus on toteutunut 1-9 kk suunnitellulla tavalla. Sijaiskuluja on ollut kuluneen syksyn aikana
enemman kuin aiemmin, koska korona ja influenssat ovat aiheuttaneet sairaspoissaoloja.

KIRJASTOTOIMI TOENPERAN KIRJASTO

Palvelusuunnitelma:

Toenperdn Kirjaston toimintasuunnitelman mukaisesti kirjastotoimi jarjestaa kirjastopalvelut Joroisten ja
Rantasalmen kuntien alueella sek& kirjastoautopalvelut my6s Juvan kunnan alueella. Kirjastotoimi pyrkii
osaltaan takaamaan hyvin toimivat ldhipalvelut kunnissa. Kirjastot pyrkivat aktiivisesti ja luovasti
osallistumaan  savolaisen  verkostomaisen  kirjastoyhteistyon luomiseen, keskidssa  savolainen
kirjastoasiakkuus. Toimintaa ohjaavat laki yleisistd Kirjastoista, kuntien strategiat sek& Toenperan Kirjaston
toimintasuunnitelma ja sen mukaiset tavoitteet.

Vastuuhenkil®: kirjastotoimenjohtaja

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-9 kk
Kirjaston asiakas saa Kirjastohenkildston Digituen Joroinen: 17
tarvitsemaansa osaamisen kehittdminen | asiakaskayntien maara Rantasalmi: 87
digitukea.




Kirjastotiloja kaytetaan
oppimiseen,
harrastamiseen,
tyoskentelyyn ja
kansalaistoimintaan
edistden taten
yhdenvertaisuutta ja
osallisuutta. Kirjasto
edistdd myos
moniarvoista
kulttuurista
vuoropuhelua

Omatoimisen

tapahtumatuotannon

edistdminen

Tapahtumien ja

osallistujien mééara

Joroinen
Tapahtumia: 41
Osallistujia: 500

Rantasalmi
Tapahtumia: 79
Osallistujia: 1341

Keskeisimmiait riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Omatoimisen toiminnan prosessia ei saada kehitettya.

Sitovan médrarahataulukon erittely:

2022

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00034100 Joroisten kirjastoyksikkd
TOIMINTATUOTOT 4984 4995 4995 2 157 -2 838 43,2
TOIMINTAKULUT -254 936 -268 448 -268 448 -196 834 71614 73,3
TOIMINTAKATE/JAAMA -249 952 -263 453 0 -263 453 -194 678 68 775 73,9
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00034110 Juvan kirjastoyksikkd
TOIMINTATUOTOT 1884
TOIMINTAKULUT -1 884
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 0 0 0
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00034120 Rantasalmen kirjastoyksikko
TOIMINTATUOTOT 222521 221155 221155 159 517 -61 638 72,1
TOIMINTAKULUT -222 521 -221 155 -221 155 -160 765 60 390 72,7
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 0 0 -1248 -1 248 -100
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00034130 Kirjastoautotoiminta
TOIMINTATUOTOT 78 669 83510 83510 65 897 -17 613 78,9
TOIMINTAKULUT -116 845 -125738 -125 738 -101 406 24 333 80,6
TOIMINTAKATE/NAAMA -38176 -42 228 0 -42 228 -35 508 6720 84,1
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %




00034200 Kirjastotoimen projektit

TOIMINTATUOTOT 25658 3207 3207 -100
TOIMINTAKULUT -21 697 -8 251 -8 251 -100
TOIMINTAKATE/JAAMA 3962 0 -5 044 -5 044 -100

Maarérahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2021 | TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022

00034000 Kirjastotoimi
TOIMINTATUOTOT 333717 | 309 660 309 660 230778 -78 882 74,5
TOIMINTAKULUT -617 883 | -615 341 -615 341 -467 256 148 085 75,9
TOIMINTAKATE/JAAMA -284 166 | -305 681 -305 681 -236 478 69 203 77,4

Tavoitteet ovat toteutuneet jokseenkin suunnitellusti.

VAPAA SIVISTYSTYO

Palvelusuunnitelma:

Soisalo-opisto toimii Heindveden, Joroisten, Pieksdméen ja Varkauden alueella. Sen toimialat ovat vapaan

sivistystyon koulutus

(kansalaisopisto),

taiteen perusopetuksen

laaja oppiméadra (musiikkiopisto,

musiikkileikkikoulu ja tanssikoulu), taiteen perusopetuksen yleinen oppimééra (tanssikoulu, kuvataidekoulu,
puhallinkoulu, késityékoulu, taideleikkikoulu ja musiikkikoulu) seké& avoin yliopisto-opetus, ammatillinen
tdydennyskoulutus ja muu kehittdmistyo.

Soisalo-opisto tarjoaa tavoitteellista opiskelua sekd itsensa kehittdmistd ja tatd kautta edistdd yksilon
hyvinvointia. Toiminta-aluetta on koko Soisalo-opiston alue ja toimintaa Joroisissa on kirkonkylan ja
Kuvansin liséksi haja-asutusalueen kylill&.

Vastuuhenkild: sivistysjohtaja

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit

Toteuma 1-9 kk

Soisalo-opisto edistaa
kuntalaisten

Kuntalaisten
osallistaminen

1.

Asiakaspalautteiden
lukuméaré

1. Vastauksia on tullut
lahes 900.

ekososiaalisten
arvojen mukaisesti

hyvinvointia opiston toiminnan 2. Ainealueiden méaaré, Kysely lahetettiin
suunnitteluun joille asiakaskyselyt jokaiselle ainealueelle
asiakaskyselyilla l&hetetdén ja jokaiselle
lukuvuoden mittaiselle
kurssille.
Soisalo-opisto edistaa Kestévén 1. Koulutuksien ja 1. Kevéaalla pidettiin kaksi
kestévaa kehitysta eldmantavan osallistujien koulutusta, joihin
tietoisuuden lukumaaré osallistui yhteensé 60
syventdminen ja 2. Kestavaa osallistujaa.
opetuksen elaméntapaa 2. Kestdvan elamantavan
kehittdminen huomioivien erityisesti huomioivia

kurssien lukumaara

kursseja suunniteltiin 9,
joista 6 toteutui.




Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
— Kayttajakunta vahenee kunnan ikérakenteen ja vaestOtappion myota = kaikki kurssit eivat toteudu

Madrarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00035000 Vapaa sivistystyd
TOIMINTAKULUT -103 108 -110 409 -110 409 -53 218 57 191 48,2
TOIMINTAKATE/JAAMA -103 108 -110 409 0 -110 409 -53 218 57 191 48,2

Soisalo-opiston vapaan sivistystydn/ kansalaisopiston tilattujen tuntien méaréa vahennettiin vuonna 2021
aiemmasta 3600 tunnista 3000 tuntiin. Tuntihinta nousi 20,5 eurosta 25 euroon. Tilattujen tuntien pienempi
méaard pitad kustannukset suunnilleen ennallaan.

Korona on vahentanyt osallistumista.
Soisalo-opiston laskut 7-9 kk toteutuneiden kurssien osalta eivat ndy vield kustannuksissa, joten toteuma on
1-6 kk tasolla.

HYVINVOINTI

Palvelusuunnitelma:

Kuntalain mukaisesti Joroisten kunta pyrkii edistdmaén asukkaidensa hyvinvointia ja kestdvaad kehitysta
alueellaan. Hyvinvointia edistddkseen kunta kehittdd kunnan elinvoimaa ja toimintakykyé pitkéjanteisesti ja
kokonaisvaltaisesti, tunnistaa eri-ikéisten kuntalaisten hyvinvointitarpeet sekd —odotukset ja luo edellytyksia
hyvaéan elamdén palveluiden jarjestdmisen kautta, ehk&isee ja vahenta4 sosiaalisia ongelmia ja eriarvoisuutta
seké tekee yhteisty0td alueen muiden toimijoiden kanssa kunnan asukkaiden terveyden- ja hyvinvoinnin
edistdmiseksi ja hyvinvointitietouden kerddmiseksi. (Kuntastrategia 2018-2022).

Hyvinvointipalveluiden tehtdvdnd on tarjota kuntalaisille hyvinvointia tukevia ja lisddvid vapaa-ajan
palveluita.

Hyvinvointipalvelut siséltavat liikuntatoimen, nuorisotoimen, etsivan nuorisotyon, kulttuuritoimen ja museon.
Vastuuhenkild: hyvinvointipaallikko

LIIKUNTAPALVELUT

Liikuntapalvelut luovat edellytyksid ja mahdollisuuksia kuntalaisten aktiiviseen ja liikkuvaan eldmaan.
Liikunnallisia mahdollisuuksia tuotetaan omien liikuntapaikkojen ja liikuntapalveluiden kautta seké tuetaan
kolmannen sektorin liikunnallista ty6td. Kunta keskittyy omassa liikuntapaikkatuotannossaan matalan

kynnyksen liikuntapalveluiden tuottamiseen ja niiden esille tuomiseen.

Urheilutalo (kiinteist0 ja siihen liittyvat asiat) on hallinnollisesti teknisessa toimessa, mutta toiminta talon
sisalld on sivistystoimessa.

Vastuuhenkil6t: hyvinvointipaéllikko ja liikunnanohjaaja

NUORISOPALVELUT

Nuorisopalveluilla tuetaan nuorten kasvua ja itsendistymistd, edistetdan aktiivista kansalaisuutta ja sosiaalista
vahvistumista sekd parannetaan kasvu- ja elinoloja. Nuorisopalvelut tuottavat suuren osan palveluistaan lahelld

asiakkaita.
Etsiva nuorisotyd perustuu nuoren vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa tehtavaan yhteistyéhon.



Nuorisotyd siséltaa perusnuorisotydn, etsivan nuorisotydn ja nuorisovaltuustotoiminnan.
Vastuuhenkil6t: hyvinvointipaallikkd, nuoriso-ohjaaja ja etsiva nuorisotydntekija
KULTTUURIPALVELUT

Kulttuuripalveluiden tavoitteena on edista,
museotoimintaa.

Joroinen on mukana lastenkulttuurikeskus Versossa. Verso on Varkauden kaupungin alaisuudessa toimiva,
kuntien muodostama verkostomuotoinen lastenkulttuurikeskus. Verson palvelut vahvistavat lasten ja nuorten

identiteettida, kasvattavat kulttuurin kokemiseen antamalla mahdollisuuden osallistua eldmyksiin ja oman
kulttuurin luomiseen.

tukea ja jarjestdd kulttuuritoimintaa sekd yllapitaa

Karhulahden kotiseutumuseo kuuluu kulttuuritoimen alaisuuteen.

Vastuuhenkild: hyvinvointipaallikko

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit

Toteuma 1-9 kk

Liikuntapalvelut
tukevat ja lisdavat
kuntalaisten
hyvinvointia ja
toimintakykya.

Ohjattuja vuoroja tarjotaan
matalan kynnyksen
periaatteella kaiken
ikdisille ja kuntoisille
kuntalaisille, mukaan
lukien erityisryhmét.

Yllapidetaan
urheiluseurojen ja kunnan
valista yhteistyota.

Yllapidetaan
liikuntapaikkoja ja —alueita
seké kehitetd&n uusia
liilkuntamuotoja matalan
kynnyksen periaatteella.

Ohjattujen
viikoittaisten ryhmien
ja osallistujien méaéra.

Yhteiset tapahtumat ja
toiminta.

Jarjestéfoorumi kaksi
kertaa vuodessa.

Liikuntakysely
kuntalaisille.

Liikuntapaikkatietojen
pitdminen ajan tasalla
ja liikuntapaikkojen ja -
alueiden tunnetuksi
tekeminen kuntalaisille.

Koronatilanteesta
johtuen ajalla 10.-30.1.
oli vain lasten ja
nuorten ohjauksia;
ohjattuja ryhmia oli
nelja/vko ja osallistujia
n. 30-35. 31.1.-20.3
ryhmia oli 11/vko ja
osallistujia 90-110 ja
21.3.-2.6. ryhmid oli
15/vko ja osallistujia
100-120. 1.7.-10.8.
kaikki vakioryhmat
olivat kesatauolla,
11.8.-30.9. ryhmi& oli
14/vko ja osallistujia
120-140

Omatoiminen
hiihtoviikonloppu
jarjestettiin 4.-6.3. ja
osallistujia oli 45.

Suomen liikkuvin kunta
- tapahtuma jdrjestettiin
21.5. ja siihen liittyen
unelmien liikuntaviikko
(16.-20.5.).

Rantauimakoulut
pidettiin 25.-29.7.
kirkonkyldssa ja
Kuvansissa ja
osallistujia oli yhteensé
30. Halliuimakouluun




1.-5.8. osallistui 19
lasta.

Jarjestofoorumi on
tulossa mydhemmin
syksylla.

Liikunta-aiheinen
kysely toteutettiin 9.9.—
2.10. ja siihen vastasi
61 kuntalaista.

Liikuntapaikkatiedot on
pidetty ajan tasalla ja
niitd on markkinoitu
mm. sosiaalisessa
mediassa.

Nuorisopalvelut
tukevat ja lisdavat
nuorten hyvinvointia
vaikuttamismahdolli-
suuksia.

Lapsille ja nuorille
tuotetaan matalan
kynnyksen palveluita ja
tilatoimintaa l&hipalveluna.
Padpaino on

ennaltaehkaisevassa tydssa.

Nuorten

vaikuttamismahdollisuudet.

Etsiva nuorisotyd tavoittaa
jokaisen nuoren, joka on
ilmoitettu etsivélle
tyontekijalle.

Yllapidetaén aktiivisesti
yhteistydverkostoa.

Nuorisotilatoiminta,
teemaillat, tapahtumat
jajunnujen
kesatoiminta.

Nuorisotoimen ja
nuorisovaltuuston
yhteistyd, nuorten
kuulemistilaisuus.
Yhteisty6 koulujen,
oppilaskuntien,
jarjestdjen ja
yhdistysten kanssa.

IImoitettu
nuori/tavoitettu nuori
(PAR-
tilastointijarjestelma).

PAR-
tilastointijarjestelma.

Nuorisotilatoimintaa
toteutettiin kevéalla
padasiallisesti
kahvinuokkari-
toimintana. Splattisretki
jarjestettiin 24.5. ja
junnujen
kesdnuokkaritoimintaa
6.—23.6. Syyskuusta
lahtien nuorisotila on
ollut auki maanantaista
perjantaihin
koulupaivien jélkeen
lyhyemmén ajan.
Kévijoita syyskuussa
oli 355.

Uuteen
nuorisovaltuustoon
valittiin 16 jasenta.

Nuorten
kuulemiskyselyd, eika
kuulemistilaisuutta
jarjesteta tdna vuonna,
vaan ne korvataan
nuorten
osallisuushankkeella,
jossa nuoria kuultiin ja
kéytiin vuoropuhelua
tyontekijoiden,
paattdjien ja
virkamiesten kanssa.
Ty0Oapajat toteutettiin
22.3.,12.4.ja1l5. ja
hankkeesta laadittiin
loppuraportti.
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Etsivassé nuorisotydssé
oli 30 aktiivista
asiakasta, uusia
yhteydenottoja tuli 26.

Kulttuuripalvelut
tukevat ja lisdavat
kuntalaisten
hyvinvointia.

Kylien elinvoima ja
yhteisollisyys.

Verkostoyhteistyd muiden
kuntien kanssa.

Jarjestot.

Karhulahden museoalueen
toiminta.

Lastenkulttuurikeskus
Verso.

Yhteydenpito kyliin,
Pohjois-Savon kylat
ry:hyn ja kylien
kehittamisavustukset.

Kulttuuri kuulolla-
verkosto.

Yhteydenpito
jarjestoihin.

Varhaiskasvatuksen
teemapéivat,

tapahtumat ja elaimet.

Toimintaa toteutetaan
toimintasuunnitelman
mukaisesti.

Kuvansin
Asukasyhdistys ry
perustettiin
alkuvuodesta. Kylien
kehittdmisavustusta
my®0nnettiin viidelle
kylalle yhteensa 18 000
€. Pohjois-Savon
Kylien kyléilta
jarjestettiin Joroisissa
28.9.

Kulttuuri kuulolla-
verkosto on
kokoontunut
saannollisesti ja
tyodstanyt mm. Pohjois-
Savon
kulttuuristrategiaa.

Iltatoripalaveri
jarjestoille pidettiin 7.4.

lltatori oli museolla 7.7.
ja varhaiskasvatuksen
museopéivét 15.-22.8.
Eldimet (lampaat ja
kukot) tulivat museolle
heindkuussa. Kavijoita
museolla oli kes&aikaan
699.

Verson toimintaa on
toteutettu
toimintasuunnitelman
mukaisesti, mm.
satutuokiotoimintaa.

Keskeisimmat riskit tavoitteiden toteutumiselle:
- Kunnalla tai yhteisty6tahoilla ei ole riittdvasti resursseja toteuttaa toimintaa tai yllapitad

lilkuntapaikkoja.

- Etsiva nuorisotyd perustuu vapaaehtoisuuteen (nuoren ei ole pakko sitoutua palveluun) ja nuoren

motivaation puute.

Riskit eivat ole toteutuneet



Sitovan madrarahataulukon erittely:

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00036100 Liikuntatoimi
TOIMINTATUOTOT 10993 11540 11540 10 418 -1122 90,3
TOIMINTAKULUT -201 075 -207 676 -207 676 | -144 943 62 733 69,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -190 082 -196 136 0 -196 136 | -134 525 61611 68,6
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00036200 Nuorisotoimi
TOIMINTATUOTOT 32186 30194 30194 31020 826 | 102,7
TOIMINTAKULUT -139 336 -145 552 -145 552 -87 136 58 416 59,9
TOIMINTAKATE/JAAMA -107 151 -115 358 0 -115 358 -56 116 59 242 48,6
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00036300 Kulttuuritoimi
TOIMINTATUOTOT 340 197 197 148 -49 75,1
TOIMINTAKULUT -50 224 -54 599 -54 599 -28 280 26 319 51,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -49 885 -54 402 0 -54 402 -28 132 26 270 51,7
Poistot ja arvonalentumiset -1459 -1459 -1 459 -1 094 365 75
TILIKAUDEN YLI- -51 343 -55 861 0 -55 861 -29 226 26 635 52,3
IALIJAAMA
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00036400 Kylien elivoima
TOIMINTAKULUT -15573 -20 865 -20 865 -18 242 2623 87,4
TOIMINTAKATE/JAAMA -15573 -20 865 0 -20 865 -18 242 2623 87,4
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kayttd
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00039010 Siv. ja vapaa-aikatoimen hankkeet
TOIMINTAKULUT -338 -29 035 -29 035 -100
TOIMINTAKATE/JAAMA -338 0 0 -29 035 -29 035 -100
Méarérahataulukko sitovalla tasolla:
TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma Poikkeama Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00035500 Hyvinvointi
TOIMINTATUOTOT 43518 41931 41931 41 586 -345 99,2
TOIMINTAKULUT -406 546 -428 692 -428 692 -307 635 121 057 71,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -363 028 -386 761 0 -386 761 -266 049 120 712 68,8
Poistot ja arvonalentumiset -1459 -1459 -1459 -1 094 365 75
TILIKAUDEN YLI- -364 487 -388 220 0 -388 220 -267 143 121 077 68,8
IALIJAAMA




Korona rajoitti alkuvuonna hyvinvointipalveluiden tapahtumia ja toimintaa. Korona ei ole end4 alku syksysta
rajoittanut hyvinvointipalveluiden ja tapahtumia ja toimintaa.

SIVISTYS- JA VAPAA-AIKATOIMIALA YHTEENSA

TP 2021 TA 2022 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2022 1-9 kk %
2022
00030010 SIVISTYSTOIMIALA
TOIMINTATUOTOT 971 567 775993 775993 478 419 -297 574 61,7
TOIMINTAKULUT -9 118 856 -9 427 461 -9427 461 | -6 863859 2563 602 72,8
TOIMINTAKATE/JAAMA -8 147 288 -8 651 468 0| -8651468| -6385440 2 266 028 73,8
Poistot ja arvonalentumiset -19 167 -16 761 -16 761 -14 066 2 695 83,9
TILIKAUDEN YLI- -8 166 456 -8 668 229 0| -8668229| -6399506 2268723 73,8
IALIJAAMA

Talouden kustannukset ovat pysyneet yleisesti suunnitellulla tasolla ehké jopa kéyttoprosentin osalta hieman
alittuneetkin. Tavoitteena tulisi olla 75 % kéyttétaso 1-9 kk. toteuman kohdalla. Sivistyksen toteuman
kéyttoprosentti on 73,8%.

Korona vaikuttaa edelleen toimintoihin ja talouden toteutumaan joiltain osin. Vaikka rajoitukset poistuivat
kevéélla, oli sairastavuus edelleen korkea. Tama lisési sijaiskuluja.

Ukrainan kriisin my6ta kunnan sivistyspalvelujen piiriin on tullut useita perheitd. Valtion korvaukset tulevat
viiveelld, kustannusten nakyessa jo vuonna 2022.

Kevéan osalta ukrainalaisista muodostuneet kulut mukaan lukien valmistavan opetuksen kulut ovat tiliityneet
yleishallinnon alle. Nama valmistavan opetuksen kulut eivét nékyneet vield sivistyksen 1-6 kk. raportoinnissa.
Valmistavan opetuksen seka varhaiskasvatuksessa mukana olleista ukrainalaisista syntyneet kulut ovat nyt
Kirjautuneet sivistyksen alle. Kuluja on syntynyt 47 539,33 euroa.

Perusopetuksessa kaynnistyi elokuun alussa kaksi valmistavan opetuksen opetusryhmad. Naita kuluja ei ole
osattu huomioida vuoden 2022 talousarviossa, johtuen ennalta arvaamattomasta Ukrainan kriisistd. Tama
tarkoittaa sivistyksen toimialan osalta tarvetta tehdé talousarviomuutos vuodelle 2022. Talousarviomuutos on
tehty, mutta ei ndy vield 1-9 kk. raportoinnissa. Talousarviomuutos nékyy tilinpaatoksesséa 2022.



