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Tausta 
 
Kuntalain 88 §: ssä määritellään viran perustaminen ja lakkauttaminen. 
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää valtuusto tai 
hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Kun virka, jossa ei 
käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan. 
 
Hallintosäännön 8. luvussa määritellään toimivalta henkilöstöasioissa ja 39 
§:ssä viranperustaminen, muuttaminen ja lakkauttaminen. Valtuusto 
päättää toimialajohtajien virkojen perustamisesta, muuttamisesta ja 
lakkauttamisesta. Kunnanhallitus päättää muiden virkojen perustamisesta, 
muuttamisesta ja lakkauttamisesta. 
 
Hallintosäännön 7. luvun 25 §:ssä määritellään kunnanhallituksen tehtävät 
ja toimivalta. Kohdassa 19. todetaan, että kunnanhallitus päättää 
vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä. 

 
Selostus 
 
Toenperän kirjasto on muotoutunut kolmen kunnan yleisistä kirjastoista ja 
kirjastoauto Jassosta. Toenperän kirjaston muodostivat Juvan, Joroisten ja 
Rantasalmen kunnat. Joroisten kunnalla oli päävastuu järjestää kyseisten 
kuntien alueella yleinen kirjastotoiminta sekä kirjastoautopalvelut ja 
tehtävästä vastasi Joroisten kunnan kirjastotoimenjohtaja. Juvan kunta 
erosi vuoden 2021 ja Rantasalmen kunta vuoden 2022 lopussa Toenperän 
kirjastosta.  
 
Kirjastotoimenjohtajan tehtävä on virka mm. siksi, että viranhaltija päättää 
kirjaston hankinnoista 15 000 euroon asti sekä määrää kirjastossa 
perittävistä maksuista. Kirjastotoimenjohtajalle on ollut tarpeen määritellä 
sijainen, koska tehtävässä on vastattu usean kunnan yleisten kirjastojen 
toiminnasta. Kirjastotoimenjohtajaa on sijaistanut Joroisten kunnan 
kirjastonhoitaja, joka on tästä syystä ollut virkasuhteessa kuntaan.  
 
Joroisten kirjaston kirjastonhoitaja on irtisanoutunut virastaan 19.12.2022. 
Virkasuhde päättyy 19.1.2023. Vuoden 2023 alusta alkaen Joroisten kunta 
vastaa omasta yleisestä kirjastostaan ja ostaa Rantasalmen kunnalta 
kirjastoautopalvelua. Tulevaisuudessa ei ole tarpeen täyttää 
kirjastonhoitajan virkaa kirjastotoimenjohtajan sijaistustarpeen 
näkökulmasta.  
 
Kirjaston organisaatiota ja johtamismallia tarkastellaan 
sivistyslautakunnassa ja kunnanhallituksessa talven/kevään 2023 aikana. 
Kirjaston johtamismallista riippuu, onko kirjastossa kirjastonjohtaja, 
kirjastonhoitaja/informaatikko ja osa-aikainen kirjastovirkailija tai kaksi 
kirjastonhoitajaa/informaatikkoa ja osa-aikainen kirjastovirkailija. 
Sivistyslautakunta ottaa tähän kantaa talven/kevään 2023 aikana.  
 
Kirjaston asiakaspalveluaika on tällä hetkellä seuraava: 



1.9.-31.5. välisenä aikana, ma kello 9.00-17.45, ti- pe kello 9.00-16.00 
1.6.-31.8. välisenä aikana ma-pe kello 9.00-16.00. 
 
Kirjastotoimenjohtajan arvion mukaan kirjaston asiakaspalveluajan 
säilyttäminen edellyttää vähintään 2,5 henkilötyövuoden henkilökuntaa. 
Kirjaston henkilökunta koostuu tällä hetkellä kirjastotoimenjohtajasta, 
kirjastonhoitajasta ja 50 % työaikaa tekevästä kirjastovirkailijasta. 
Kirjastotoimenjohtaja on ilmoittanut siirtyvänsä eläkkeelle vuoden 2023 
aikana. 
 
Kirjastonhoitajan tehtäviin Joroisten kirjastossa on kuulunut 
asiakaspalvelua, vaativia kirjastoammatillisia tehtäviä sekä päävastuu 
koulun ja kirjaston yhteistyöstä. Kirjastonhoitajan tehtäviin kuuluu myös 
vastuita Lumme-kirjastojen yhteistyössä. Kirjastonhoitajan tehtävien 
hoitaminen ei edellytä viranhaltijan päätösvallan käyttöä. 
 
Edellä mainituin perustein on tarkoituksenmukaista rekrytoida Joroisten 
kirjastoon kirjastonhoitaja työsopimussuhteiseen tehtävään ja lakkauttaa 
kirjastonhoitajan virka. 
 
Sivistyslautakunta valmistelee talven/kevään 2023 aikana virkaluettelon. 
Virkaluettelo on vanhentunut mm. henkilöstöhallinto-ohjelmien, OVTES:n 
mukaisten virkanimikkeiden, toiminnan sekä henkilöstömuutosten myötä. 
Valmisteltavassa virkaluettelossa lakkautetaan myös kirjastonhoitajan 
virka.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kirjastonhoitajan tehtävään 
1.2.2023 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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